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SPLOŠNI DEL 
 

PREDSTAVITEV TRANSPARENCY INTERNATIONAL SLOVENIA – DRUŠTVA INTEGRITETA 
 
Transparency International Slovenia – Društvo Integriteta (TI Slovenia) je prostovoljno, 
nevladno, nepolitično in nepridobitno združenje fizičnih oseb, ki delujejo v njem na različnih 
področjih. TI Slovenia je pravna oseba zasebnega prava s statusom organizacije v javnem 
interesu pri Ministrstvu za javno upravo za področje razvoja transparentnosti in integritete v 
državi ter civilni družbi. 
 
Sedež TI Slovenia je v Ljubljani na naslovu Vožarski pot 12, 1000 Ljubljana. Pečat TI Slovenia 
vsebuje napis »Transparency International Slovenia – Društvo Integriteta«. V pravnem 
prometu TI Slovenia uporablja ime »Transparency International Slovenia – Društvo 
Integriteta«. 
 
Pri uresničevanju namena in ciljev, TI Slovenia sodeluje pri različnih domačih in mednarodnih 
projektih, opravlja raziskovalno delo in izdaja publikacije s področja svojega delovanja. 
 

Poslanstva TI Slovenia so ozaveščanje, izobraževanje in varovanje 
 javnega interesa skozi vzpostavljanje integritete in transparentnosti v družbi. 

 
Vizija TI Slovenia je sodelovanje ključnih akterjev  

pri oblikovanju sistema informiranja, izobraževanja in varovanja javnega interesa  
v postopkih vzpostavljanja integritete in transparentnosti v družbi. 

 
Organi TI Slovenia so zbor članov, nadzorni odbor, upravni odbor in častno razsodišče. Člani 
se vključujejo v aktivnosti društva preko delovnih skupin. Delo društva je javno. Statut določa 
delovanje organov in delovnih teles. 
 

1.1. Registracija društva 
 
TI Slovenia je bil uradno registriran 2. 3. 2009 pri Upravni enoti Domžale.  
 

1.2. Članstvo 

TI Slovenia je član koalicije UNCAC in podpisnik Konvencije Združenih narodov proti korupciji. 
Je član UNODC – United Nations Office on Drugs and Crime (član enote NGO).  

TI Slovenia je med drugim tudi član:  
- CNVOS – Zavod center za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij, 

februar 2010;  
- Slovenske mreže prostovoljskih organizacij, september 2010;  
- Transparency International, polnopravno članstvo, junij 2012; 
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- Tax Justice Europe, evropske veje mreže Global Alliance for Tax Justice, november 
2022; 

- Partnerstvo Open Spending EU, januar 2023. 
- WIN, 2023 
- ATI Network, november 2023. 

 
In podpisnik Listine Raznolikosti od novembra 2024.  

1.3. Mednarodno članstvo/partnerstvo 
 
TI Slovenia je postal pridruženi član Transparency International marca 2009 in je pooblaščena 
podružnica v Sloveniji. Aprila 2010 je pridobil status National Chapter in Formation, v juniju 
2012 pa je društvo postalo polnopravni član Transparency International. TI Sekretariat je po 
postopku reakreditacije ponovno potrdil članstvo Transparency International Slovenia in sicer 
v letih 2015, 2018, 2021 in 2024.  
 
TI Slovenia sodeluje pri projektih z nevladnimi in neodvisnimi organizacijami. 
 

1.4. Namen in cilji društva 
 
TI Slovenia namen in cilje svojega delovanja uresničuje z razvojem in izvajanjem preventivnih 
programov za ozaveščanje splošne in strokovne javnosti o potrebah in pogojih razvoja visoke 
ravni integritete v družbi, objektivnim ugotavljanjem dejanskega stanja na področjih etike, 
integritete in korupcije v Republiki Sloveniji, zagotavljanjem strokovnih ter pravnih podlag in 
nasvetov fizičnim in pravnim osebam pri vzpostavitvi mehanizmov integritete v njihovem 
ožjem in širšem okolju, s preprečevanjem korupcije, krepitvijo preglednosti in učinkovitosti 
javnega in zasebnega sektorja, še posebej z nudenjem pomoči žrtvam korupcije, 
spodbujanjem in organiziranjem njihovega sodelovanja z organi preprečevanja, odkrivanja in 
pregona korupcijske kriminalitete ter pomoči pri zaščiti prijaviteljev in varstvu prič s tega 
področja.  
  
Dejavnosti programov ozaveščanja TI Slovenia izvaja praviloma v obliki izobraževanja, vzgoje 
in informiranja javnosti, fizičnih in pravnih oseb ter pristojnih državnih organov. Prav tako 
izvaja raziskave o stanju etike, integritete in korupcije v družbi, sodeluje z vsemi 
zainteresiranimi vladnimi in nevladnimi, domačimi in tujimi organizacijami, organizira in se 
udeležuje vseh oblik izpopolnjevanja in informiranja, predavanj, okroglih miz in podobno. 
Pripravlja različne delavnice, konference, seminarje in druge prireditve, povezane s temeljnim 
namenom in cilji njegovega delovanja. 
 
Dejavnosti programov nudenja pomoči žrtvam in pričam ter prijaviteljem korupcije z 
namenom zagotoviti alternativni pravni instrument državljanom, ki se soočajo s problemom 
korupcije, TI Slovenia izvaja praviloma z uporabo vseh pravnih mehanizmov, ki so na voljo v 
civilnem sektorju, vključno z nudenjem brezplačnega svetovanja žrtvam in pričam ter 
prijaviteljem korupcije v okviru Centra Spregovori!. Prek teh dejavnosti pa ugotavlja širše 
strukturne, institucionalne in pravne pomanjkljivosti sistema ter si prizadeva za strateško 
zagovorništvo, ki prinaša sistemske rešitve in spremembe področne zakonodaje. 
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Osnovna področja dela so tesno povezana tudi z delovanjem, transparentnostjo, 
neodvisnostjo, integriteto in dejavnostmi na področjih delovanja: javne uprave, lokalne 
samouprave, okolja in okolijskih problematik, informacijske družbe, zdravja, kulture, športa, 
gospodarstva, kmetijstva, prostorskega načrtovanja, regionalne politike, kohezijske politike, 
civilne družbe, neodvisnih ustanov v državi, ustanov, povezanih z dostopom do informacij 
javnega značaja, policije, tožilstva, ustanov, povezanih z izvedbo in pripravo javnih naročil, 
političnih strank, ustanov, povezanih z zaščito žrtev in prijaviteljev kriminalnih dejanj, zaščito 
žrtev in prijaviteljev korupcije, zakonodajne, sodne in izvršilne veje oblasti, zasebnega 
sektorja, javnega sektorja, človekovih pravic in s tem povezanih ustanov ter druge dejavnosti. 
 

1.5. Poslanstvo, vizija in načela 
 
Poslanstvo TI Slovenia je ozaveščanje, izobraževanje in varovanje javnega interesa skozi 
vzpostavljanje integritete in transparentnosti v družbi.  
 
Vizija TI Slovenia je zagotavljanje sodelovanja ključnih akterjev pri oblikovanju sistema 
informiranja, izobraževanja in varovanja javnega interesa v postopkih vzpostavljanja 
integritete in transparentnosti v družbi. 
 
TI Slovenia oblikuje državne, regionalne in globalne koalicije. Sodelujemo z vsemi posamezniki 
in skupinami, z vsemi profitnimi in neprofitnimi korporacijami in organizacijami, z vladnimi, 
nevladnimi in mednarodnimi organizacijami, ki se posvečajo boju proti korupciji in se ukvarjajo 
s preprečevanjem korupcije in vzpostavljanjem integritete. Smo ustvarjalci koalicije v okviru 
politik in prioritet vladajočih teles. Obvezujemo se biti odprti, pošteni in odgovorni v odnosih 
z vsemi osebami in organizacijami, s katerimi prihajamo v stik, z vsemi, s katerimi delamo, in 
drug z drugim. Pri našem delu smo demokratični, politično in strankarsko neopredeljeni.  
 
Intenzivno delujemo na področju preventive in reforme sistema. Gibanje proti korupciji je 
globalno in nadgrajuje družbene, politične, ekonomske in kulturne sisteme. Ožje pa preučuje 
principe sodelovanja, decentralizacije, različnosti, odgovornosti in transparentnosti. Stališča, 
ki jih zavzemamo, temeljijo na jasnih, objektivnih in profesionalnih analizah in visokih 
standardih za opravljanje in izvajanje raziskav. Sprejemamo zgolj donacije, finančna sredstva 
ali druga sredstva, ki ne ogrožajo ali omajajo naše zmožnosti svobodnega, nepristranskega, 
natančnega in objektivnega dela. Zagotavljamo natančna poročila o našem delu in dejavnostih 
v primernem časovnem okviru. Spoštujemo temeljne človekove pravice in svoboščine ter 
spoštovanje tudi spodbujamo. Zavezani smo vzpostavljanju in oblikovanju sodelovanja z 
drugimi tovrstnimi ali podobnimi nacionalnimi organizacijami po svetu. Prizadevamo si za 
uravnoteženo in raznovrstno sestavo naših delovnih in upravnih teles. 
 
Na rednem zboru članov, ki je potekal 10. decembra 2020 so člani potrdili strategijo društva 
za obdobje 2021 - 2024. Strategija z naslovom Združeni v preprečevanju korupcije, zajema 
prednostne naloge in cilje na šestih ključnih področjih. Strategija izhaja iz usmeritev gibanja 
Transparency International, ki so zapisane v strategiji gibanja Holding Power to Account: a 
Global Strategy Against Corruption 2021-2030. Hkrati strategija upošteva dejansko stanje na 

https://www.transparency.org/en/publications/holding-power-to-account-a-global-strategy-against-corruption-2021-2030
https://www.transparency.org/en/publications/holding-power-to-account-a-global-strategy-against-corruption-2021-2030
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področju boja proti korupciji v Sloveniji in kapacitete TI Slovenia. Strategija za obdobje 2025 – 
2030 je v pripravi ter bo dana v potrditev zboru članov v letu 2025. 
 

1.6. Javnost 
 
Delo TI Slovenia in njegovih organov je javno. Svoje člane TI Slovenia obvešča po več poteh. 
Člani imajo pravico do vpogleda v zapisnike organov društva, prejemajo vabila na seje organov 
društva, obveščeni pa so tudi prek sredstev javnega obveščanja. TI Slovenia obvešča širšo 
javnost o svojem delu preko spletne strani, socialnih omrežij in sporočil za javnost, dodatno 
pa tudi s tem, da  lahko na seje organov društva povabi predstavnike strokovne in splošne 
javnosti, da organizira okrogle mize, novinarske konference, na svoje dogodke vabi 
predstavnike zainteresiranih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike medijev. Glede 
zagotavljanja javnosti dela TI Slovenia spoštuje javne predpise. Za zagotovitev javnosti dela in 
dajanja točnih informacij o delu društva je odgovoren predsednik društva. Članstvo, pravice in 
dolžnosti so določeni v statutu.  
 

1.7. Viri dohodkov 
 
Viri dohodkov TI Slovenia so članarina; darila in volila; dohodek iz dejavnosti društva in iz 
naslova materialnih pravic; prispevki sponzorjev in donatorjev; javna sredstva; sredstva 
partnerjev iz zasebnega sektorja; drugi viri.  
 
Viri dohodkov in finančno poslovanje so javni. Vsak član ima pravico vpogleda v finančno-
materialno dokumentacijo. Če društvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presežek 
prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo 
ustanovljeno. Vsaka delitev premoženja med člane je nična. Pridobitna dejavnost društva je 
opredeljena v 6. členu statuta društva in je povezana z namenom in cilji društva. Kot 
dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti društva se šteje tista pridobitna dejavnost 
društva, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja določeno storitev ali dosežek oz. 
zagotavlja boljšo izkoriščenost osnovnih sredstev društva. 
 

1.8. Predstavitev vodstva in organov Transparency International Slovenia – Društva 
Integriteta in pregled sprememb ustanovnega akta 

 
Organi društva 

- Zbor članov, ki je najvišji organ društva;  
- Upravni odbor je izvršilni organ društva, ki opravlja organizacijska dela ter vodi delo 

društva med dvema zboroma članov po programu in sklepih, sprejetih na zboru članov 
(predsednik društva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora – zastopa in 
predstavlja društvo pred državnimi in drugimi organi in organizacijami v Sloveniji in v 
tujini in je zakonit zastopnik društva; in izvoljena člana);  

- Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov društva ter opravlja 
nadzor nad finančno materialnim in drugim poslovanjem društva; 

- Častno razsodišče;  
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- Začasna delovna telesa.  
 

Delovna skupina ustanovnih članov je sprejela statut, vodstvo društva in organe društva ter 
27. 2. 2009 podala vlogo UE za registracijo. Društvo je bilo registrirano 2. 3. 2009 pri Upravni 
enoti Domžale.  
 
Na sklicanem prvem zboru članov so člani po predlogu in dogovoru določili in sprejeli predloge 
za nadzorni odbor, upravni odbor in častno razsodišče.  
 
Ostali člani in zunanji prostovoljci v TI Slovenia delujejo po delovnih oziroma projektnih 
skupinah ali po sekcijah, kot določa statut. Imenuje jih upravni odbor. 
 
Na zboru članov v marcu 2012 je društvo spremenilo statut, in sicer je sedež društva preselilo 
iz Občine Trzin v Mestno občino Ljubljana, na naslov Povšetova ulica 37, 1000 Ljubljana. Prav 
tako je razdelilo članstvo v društvu na redno članstvo, podporno članstvo ter častno članstvo, 
medtem ko se v društvo lahko včlani tudi pravna oseba. Društvo je dopolnilo 4. člen statuta – 
Namen in cilji, in sicer je bolj specifično opredelilo področje svojega delovanja, prav tako pa je 
na zahtevo Upravne enote dopolnilo 50. člen statuta, ki ureja pridobitno dejavnost društva. 
 
Na izrednem zboru članov septembra 2014 je TI Slovenia spremenil statut. Društvo je uskladilo 
statut s spremembami področnega zakona. Društvo je spremenilo sedež društva, in sicer na 
Vožarski pot 12, 1000 Ljubljana. Prav tako je spremenilo ime društva, in sicer iz »Integriteta – 
društvo za etičnost javnega delovanja« v »Transparency International Slovenia – Društvo 
Integriteta«. Zaradi mednarodnega članstva v Transparency International je društvo v statut 
zapisalo obrazložitev, v kateri v 4. členu navaja, da so podlaga za delovanje društva statut in 
drugi splošni akti, akti Transparency International ter veljavna zakonodaja.  
 
TI Slovenia je spremenil tudi vizijo in poslanstvo. Zaradi svetovanja prijaviteljem, pričam in 
žrtvam korupcije, ki ga izvaja Center Spregovori!, je statut dopolnjen z aktivnostmi društva, ki 
se navezujejo na uporabo pravnih mehanizmov pri nudenja pomoči prijaviteljem, žrtvam in 
pričam korupcije in drugih (sumov) nepravilnosti, katerih razkritje je v javnem interesu. TI 
Slovenia je v statutu dodatno navedel dolžnosti in pravice rednih in podpornih članov ter na 
novo opredelil pogoje za izbris iz članstva društva. Društvo je jasno opredelilo tudi nastop 
mirovanja statusa rednega člana. Zaradi terminološke primernosti smo nadomestili besedno 
zvezo »občni zbor« z »zbor članov«. 
 
Na rednem zboru članov 29. marca 2018 je TI Slovenia spremenil statut, kjer je s spremembo 
20. člena omogočil imenovanje začasnega predsednika društva za največ 6 mesecev.  
 
Na izrednem zboru članov 27. septembra 2018 je TI Slovenia spremenil statut. S spremembo 
20. člena se je spremenila sestava upravnega odbora, katerega sestavljajo predsednik in dva 
izvoljena člana. S spremembo 30. člena se je spremenila tudi vloga generalnega sekretarja, ki 
po pooblastilu predsednika in znotraj meja danega pooblastila zastopa društvo v pravnem 
prometu s tretjimi osebami. Mandat generalnega sekretarja društva traja 4 leta in je lahko na 
to funkcijo vnovič imenovan. Generalnega sekretarja na predlog predsednika imenuje upravni 
odbor. 
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Na rednem zboru članov 27. marca 2019 je TI Slovenia spremenil 41. člen statuta, s čimer se 
je uskladilo statut s spremembami zakonodaje (Zakona o nevladnih organizacijah). 
Spremenjen 41. člen tako dodatno ureja vprašanje premoženja društva ob morebitnem 
prenehanju društva. 
 
Na rednem zboru članov 10. decembra 2020 je TI Slovenia spremenil 20., 25., 26. in 29. člen 
statuta. Spremembe so bile usmerjene v omejitev števila mandatov v organih društva, s čimer 
je društvo sledilo standardom mreže Transparency International in s tem izpolnilo pogoje za 
nadaljevanje polnopravnega članstva v mreži. Zbor je sprejel tudi Pravilnik o delu častnega 
razsodišča, Pravilnik o postopku in ukrepih za varovanje dostojanstva zaposlenih in strategijo 
društva za obdobje 2021-2024. 
 
Na rednem zboru članov 30. marca 2023 je članstvo TI Slovenia spremenilo 18. člen statuta. 
Sprememba omogoča, da se tako redni kot izredni zbori lahko izvajajo tudi na daljavo preko 
telekonferenčnih kanalov ali dopisno preko drugih elektorskih poti. 
 
V letu 2024 se je nadaljevalo delo delovne skupine za prenovo Resolucije o preprečevanju 
korupcije v Republiki Sloveniji, ki je začela z delovanjem v januarju 2023, v podporo v letu 2022 
imenovanima predstavnicama Transparency International Slovenia v medsektorski delovni 
skupini za prenovo Resolucije in pripravo povezanega akcijskega načrta, ki jo koordinirajo 
Ministrstvo za javno upravo, Ministrstvo za pravosodje in Komisija za preprečevanje korupcije.  
 
V juniju 2024 je društvo obnovilo leta 2023 vzpostavljeni programski odbor Foruma poslovne 
integritete in transparentnosti, ki se je redno srečevalo do izvedbe dogodka 9. Foruma v 
novembru 2024. Društvo je programski odbor Foruma poslovne integritete in 
transparentnosti vzpostavilo v juniju 2023. Drugih posebnih delujočih sekcij oziroma delovnih 
skupin društvo v letu 2024 ni imelo. 
 
V juliju 2024 smo v okviru projekta STEP EU vzpostavili nacionalno posvetovalno skupino 
(NPS), sestavljeno iz domačih deležnikov na področju preprečevanja korupcije in pranja 
denarja. Do konca leta 2024 so aktivno udeležbo v NPS potrdili predstavniki Banke Slovenije, 
Finančne uprave RS in Policije (Nacionalni preiskovalni urad, Oddelek za korupcijo, Oddelek za 
finančno kriminaliteto in pranje denarja). 
V društvu je v letu 2024 sodelovalo skupno 5 prostovoljcev, ki je opravilo skupno 223 
prostovoljskih ur. Sodelovanje je po vnaprejšnjem vabilu potekalo po potrebi glede na naloge 
v društvu. Z vsemi, razen z eno prostovoljko, smo podpisali dogovor o prostovoljskem delu, ki 
je vključeval določbe o etičnem kodeksu društva in o ne razkrivanju podatkov. Omenjena 
prostovoljka je prispevala enkratno, zgolj z namenom podpore k logistični izvedbi 9. Foruma 
poslovne integritete in transparentnosti na dan dogodka, in sicer je k sodelovanju pristopila 
tik pred dogodkom.  
 

KRATEK PREGLED RAZVOJA DRUŠTVA 
 
Delovna skupina je v letu 2009 ustanovila Društvo Integriteta – prostovoljno, nevladno, 
nepolitično in nepridobitno združenje članov, ki delujejo v njem na različnih področjih. Od leta 
2009 do 2012 je TI Slovenia pretežno delal na prostovoljni bazi in se osredotočal na iskanje 
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projektnih sredstev. Potrebni ukrepi so bili sprejeti, da je lahko društvo postalo polnopravni 
član Transparency International. Aprila 2010 je društvo pridobilo status National Chapter in 
Formation, v juniju 2012 pa je postalo polnopravni član mreže Transparency International. 
Transparency International je TI Slovenia v letih 2015, 2018 in 2021 ponovno potrdil 
polnopravno članstvo. Naslednji postopek potrjevanja polnopravnega članstva se je začel 
konec 2023 in vsebinski del postopka uspešno zaključil marca 2024.  
 
V začetku leta 2013 je društvo redno zaposlilo prvega zaposlenega, ki se je pretežno ukvarjal 
z implementacijo projektov in iskanjem novih finančnih sredstev za delovanje društva. Iz 
Kranja smo pisarno preselili v Ljubljano in v obdobju enega leta in pol se je v društvu zaposlilo 
skupaj 5 zaposlenih.  
 
Do leta 2016 so se aktivnosti društva močno povečale, prav tako se je društvo z zaposlovanjem 
in dodatnimi usposabljanji bolj profesionaliziralo. Potem, ko je v letu 2023 imelo društvo v 
povprečju 4,3 zaposlene osebe1. (na dan 31.12.2023 so bile zaposlene 4 osebe za polni delovni 
čas), pa je zaradi pomanjkanja sredstev v času prehoda med finančnimi perspektivami, društvo 
v letu 2024 zaposlovalo zgolj 1,81 osebe2. Na dan 31.12.2024 sta bili zaposleni 2 osebi – ena 
za polni delovni čas ter druga za skrajšani delovni čas (75 %).   
 
Osnovna mesečna bruto plača generalnega sekretarja TI Slovenia od zaposlitve dne 15. 
oktober 2022 znaša 2.400,00 EUR. Nanjo ne prejema nobenih dodatkov, razen dodatka za 
delovno dobo (decembra je znašal 7 %). Razmerje med najnižjo in najvišjo osnovno bruto plačo 
je decembra 2024 znašalo 1:1,45.  
 
Zaradi potreb po diverzifikaciji virov financiranja sredstev, razširjanju aktivnosti in 
zagotavljanju sofinanciranja projektov je TI Slovenia nadaljeval z aktivnim pristopom 
sodelovanja z zasebnim sektorjem in pridobivanja sredstev s strani javnosti. V letu 2016 je 
društvo oblikovalo blagovno znamko Integriteta na delu, ki se je v letu 2017 preimenovala v 
Forum poslovne integritete in transparentnosti. Pod tem imenom društvo ponuja storitve, 
delavnice in seminarje s področja vzpostavljanja integritete, transparentnosti, odgovornosti in 
preprečevanja korupcije za primarno zasebni sektor. V letu 2023 smo javnosti predstavili nov 
paket storitev in produktov za podjetja in druge organizacije ter novo Mrežo zaupanja, ki je 
namenjena neformalnemu povezovanju zaupnikov ter drugih oseb imenovanih za izvajanje 
Zakona o zaščiti prijaviteljev. V letu 2024 smo razvili 2 seminarja za zasebni sektor s področja 
integritete v trajnostnostnem poročanju ter Zakona o zaščiti prijaviteljev. Po prvotni izvedbi 
seminarjev, smo ju ponovili v drugi polovici leta. 

TI Slovenia že ves čas svojega delovanja sodeluje tudi na projektnih razpisih, tako nacionalnih 
kot mednarodnih. V letu 2024 smo prijavili ali sodelovali v prijavi 7 projektnih predlogov. 

 

1.9. Delovanje društva v letu 2024 
 

 
1 Na podlagi izračunanih delovnih ur (40 ur na teden). 
2 Na podlagi izračunanih delovnih ur (40 ur na teden). 
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Proračun TI Slovenia se je v letu 2024 z naslova projektnega financiranja v primerjavi z letom 
prej znižal za približno 106.130,00 ali 41.2 %. Zbora članov sta potekala v hibridni izvedbi.   
 
Društvo s pomočjo prostovoljcev – pravnikov  v okrnjeni zasedbi nadaljuje z aktivnostmi Centra 
Spregovori! z namenom sprejemanja prijav sumov nepravilnosti, katerih razkritje je v javnem 
interesu, in s tem proaktivnega odkrivanja in preprečevanja nezakonitih in neetičnih ravnanj 
ter zagotavlja podporo prijaviteljem teh dejanj. Pri tem se srečuje z dodatnim izzivom, ki se je 
pojavil po sprejemu Zakona o zaščiti prijaviteljev – kdaj (če) je prijava društvu razkritje javnosti.  
 
Delovanje na področju spremljanja in sprejemanja politik ter izvajanje zagovorništva je 
društvo še dodatno okrepilo z vestnim spremljanjem in podajanjem komentarjev t priporočil 
ter vključevanjem na povabilo v medsektorske delovne skupine in odbore. Društvo je tako tudi 
v 2024 izvajalo zagovorniške aktivnosti na naslednjih vsebinskih področjih: na področju 
smotrne in pravilne porabe javnih sredstev ter transparentnosti proračuna in odprtosti 
proračunskih postopkov, na področju zaščite žvižgačev (poročanja zavezancev), na področju 
politične integritete in zaščite aktivistov ter medijev pred neutemeljenimi tožbami ter na 
področju transparentnosti javnih podatkov in dostopa do podatkov s strani uporabnikov z 
zakonitim interesom.  
 
Februarja 2023 je stopil v veljavo dolgo pričakovani prenos Direktive 2019/1937 v slovenski 
pravni red v obliki Zakona o zaščiti prijaviteljev. V letu 2024 smo nadaljevali z intenzivnimi 
aktivnostmi na področju zaščite žvižgačev, predvsem v smeri ozaveščanja ter usposabljanja 
zavezancev, pri čemer smo se osredotočili na delo z zaupniki in zaposlenimi (potencialnimi 
prijavitelji). Med storitvami društva za zasebni in javni sektor na področju zaščite žvižgačev 
ostajata tudi Mreža zaupanja ter Linija Spregovori!. 
 
V letu 2024 je bil organiziran 9. Forum poslovne integritete in transparentnosti. 9. Foruma, ki 
je tradicionalno potekal v novembru (20.11.2024), se je v živo ali preko spleta udeležilo 71 
oseb, v programu je sodelovalo 23 strokovnjakov.    
 
TI Slovenia ima v zakupu naslednje spletne strani:  

www.transparency.si | varuhintegritete.transparency.si | pakt.transparency.si | 
www.lokalne-volitve.si | www.kdovpliva.si | www.spregovori.si | 

www.vprasajdrzavo.transparency.si | www.elearning.transparency.si  
 
TI Slovenia nadaljuje z objavami mesečnih e-novic (newsletter), ki jih vsak mesec, občasno na 
dva meseca, pošilja članom in drugim naročnikom, z rednimi objavami pa je dejavna tudi na 
družbenih omrežjih. Na mesečne e-novice se lahko vsakdo prijavi preko uradne spletne strani 
društva (www.transparency.si/novice/). 
 
TI Slovenia si je tudi v letu 2024 prizadeval za vzpostavitev stabilnega delovanja civilne družbe 
na področju preprečevanja korupcije in razvoja društva v nevladnem sektorju. Pomembne 
naloge so bile tudi pridobivanje sredstev ter promocija in večanje prepoznavnosti društva v 
širši in strokovni javnosti. 
 

http://www.transparency.si/
http://varuhintegritete.transparency.si/
http://pakt.transparency.si/
http://www.lokalne-volitve.si/
http://www.kdovpliva.si/
http://www.spregovori.si/
http://www.vprasajdrzavo.transparency.si/
http://www.elearning.transparency.si/
http://www.transparency.si/novice/
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1.1. Projekti v letu 2024 
 
V letu 2024 je TI Slovenia izvajal naslednje projekte: 
 

- Transparency of local elections 2022 and local government accountability in Slovenia 
(Transparentnost lokalnih volitev 2022 in odgovornost lokalnih oblasti v Sloveniji), 
projekt je financiralo Veleposlaništvo ZDA v Ljubljani (projekt se je zaključil 31. januarja 
2024 na podlagi odobrenega podaljšanja). 

- Podpiranje razvoja perspektivnih mladih vodij na področju preprečevanja korupcije 
– natečaj za najboljše diplomsko ali magistrsko delo, donator projekta Zavarovalnica 
Triglav. Projekt je bil predviden za izvedbo v letu 2023. V dogovoru z donatorjem je bil 
natečaj izveden tudi v 2024, saj je bila donacija za nagrado prenesena v leto 2024, 
potem ko se ji je zmagovalec v 2023 zaradi osebnih okoliščin odpovedal. 

- Open Budget Survey, International Budget Partnership, Inc. (IBP) (v letu 2024 je izšlo 
poročilo na podlagi raziskave za Slovenijo iz leta 2023) 

- Step EU - Strengthened enforcement capacities of public authorities, donator 
projekta Sklad za notranjo varnost Evropske komisije (projekt se je začel 15. novembra 
2023 in traja do 28. februarja 2026). 

- Shining floodlights on Public Procurement in Slovenia, donator projekta je 
Veleposlaništvo Kraljevine Nizozemske v Sloveniji (projekt se je začel 1. decembra 2023 
in traja do 31. maja 2025 na podlagi odobrenega podaljšanja). 

- One Stop Shop for Corruption Trends in Slovenia – Establishing a monitoring on-line 
portal for gathering annual data on corruption and integrity violations reported in 
Slovenia (na kratko: VEM za korupcijo v Sloveniji), ki ga financira subgranting 
mehanizem evropskega projekta Catalyst of Change: Protecting the Union values by 
supporting a resilient, engaged and vocal civil society for the promotion of women’s 
rights, environmental justice and anti-corruption in Eastern and Southern Europe, v 
koordinaciji organizacije The Netherlands Helsinki Committee (projekt se je začel 1. 
aprila 2024 in se zaključi 31. marca 2025).  

 

1.2. Najpomembnejše dejavnosti po mesecih v letu 2024 
 
  JANUAR  

- Sodelovali smo na nacionalni delavnici proti korupciji v Sloveniji, v organizaciji 
Predstavništva Evropske komisije v Sloveniji (16. januar 2024). 

- Začeli smo z izvajanjem praktičnega dela Pravne klinike »Transparentnost in 
integriteta v javnem in zasebnem sektorju«, preko katere se nam je pridružila 
ena praktikantka Pravne fakultete Univerze v Ljubljani (24. januar 2024).   

- S Kulturnim izobraževalnim društvom PiNA smo pripravljali delavnico 
‘Transparentnost lokalnih volitev in občin’ (25. januar 2024), ki pa je bila zaradi 
pomanjkanja zanimanja javnosti odpovedana.  

- Objavili smo poročilo Transparentnost lokalnih volitev 2022 (26. januar 2024).  
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- Izvedli smo interaktivno delavnico Transparentnosti lokalnih volitev v Hiši 
sadeži družbe Logatec (26. januar 2024) v sodelovanju z Občanskim forumom 
Logatec in Hišo sadeži družbe Logatec. 

- Sodelovali smo pri javni objavi in predstavitvi rezultatov Indeksa zaznave 
korupcije za leto 2023 (30. januar 2024). 

FEBRUAR  
- Vabili smo k oddaji kandidature za člana Nadzornega odbora društva (1. februar 

2024). 
- Izobraževali smo se na seminarju Narodne in univerzitetne knjižnice za 

neformalne založnike (15. februar 2024). 
- Poglabljali smo znanje o platformi GlobaLeaks (15. februar 2024). 

MAREC  
- Odzvali smo se povabilu na virtualni sestanek z Evropsko komisijo o vladavini 

prava v Sloveniji (1. marec 2024).  
- Delili smo objavljeno poročilo o predvolilni ocenjevalni misiji organizacije 

Election.Watch-EU o preliminarnih ugotovitvah opazovalcev EU volitev, med 
katerimi so bili tudi zaposleni in sodelavci društva (6. marec 2024). 

- Gostili smo 8-člansko delegacijo iz Agencije za preprečevanje korupcije iz 
Kosova, v organizaciji Komisije za preprečevanje korupcije (8. marec 2024). 

- Pripravili smo posnetek seminarja o poslovni integriteti in transparentnosti v 
Sloveniji za modul certifikata IRDO – Inštituta za razvoj družbene odgovornosti 
»ESRS Expert za trajnostno poročanje« (11. marec 2024). 

- Z Mladinsko zvezo Brez izgovora Slovenija smo objavili sporočilo za medije o 
poskusih vplivanja tobačne industrije na spremembo tobačnega zakona (12. 
marec 2024).  

- V sodelovanju z Občanskim forumom Logatec in Hišo sadeži družbe Logatec 
smo izvedli delavnico Kako izboljšati transparentnost Občine Logatec? (13. 
marec 2024). 

- Izvedli smo seminar »Poročanje o integriteti v okviru ESG poročila« v 
sodelovanju z Inštitutom za razvoj družbene odgovornosti – IRDO (14. marec 
2024). 

- Potrdili smo sprejem novega rednega člana društva (14. marec 2024). 
- Udeležili smo se 1. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi v letu 2024 

z naslovom Global Economic Trends v organizaciji TI Greece (15. marec 2024).  
- Pridružili smo se več kot 170 organizacijam civilne družbe in sindikatov v 

skupinskem odzivu predsedujočemu pogajanj na posvetovanje o osnutku 
pogojev za mandat nove okvirne konvencije ZN o mednarodnem davčnem 
sodelovanju (15. marec 2024).  

- Na sedežu društva smo na povabilo Komisije za preprečevanje korupcije sprejeli 
Agencijo za preprečevanje korupcije Kosova in Organizacijo za varnost in 
sodelovanje v Evropi (OVSE) (18. marec 2024).  

- O korupciji smo spregovorili na radiu Zeleni val (21. marec 2024). 
- Izvedli smo Redni zbor članov 2024 (28. marec 2024). 
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APRIL 
- Odprli smo račun pri Delavski hranilnici z namenom znižanja bančnih stroškov. 
- Zaključili smo postopek obnovitve akreditacije društva v globalni mreži 

Transparency International.  
- Udeležba na sestanku delovne skupine za pripravo Akcijskega načrta za 

izvajanje Resolucije o preprečevanju korupcije v Sloveniji (17. april 2024). 
- Izvedli smo usposabljanje na temo zaščite prijaviteljev za zaposlene pri 

zavezancu iz zasebnega sektorja (18. april 2024). 
- Udeležili smo se delavnice International Budget Partnership s področja 

strateškega komuniciranja v zvezi z uradno objavo rezultatov raziskave Open 
Budget Survey (25. april 2024). 

- Udeležili smo se 2. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi z naslovom 
Corruption, duty of vigilance, sanctions, money laundering: corporate 
governance in the face of societal challenges v organizaciji TI France (25. april 
2024). 

MAJ 
- Kot partnerji smo se udeležili 13. Mednarodne konference  IIA – Slovenskega 

inštituta mednarodne krovne organizacije notranjih revizorjev z naslovom 
»Notranja revizija kot sestavljanka« (9. in 10. maj 2024). 

- Izvedli smo delavnico »Ali je vaš notranji prijavni mehanizem skladen z ZZZPri?« 
za zavezance zakona (14. maj 2024). 

- Sodelovali smo na okrogli mizi ob 20. obletnici Urada za nadzor proračuna (29. 
maj 2024). 

- Objavili smo rezultate Open Budget Survey za leto 2023 (29. maj 2024), po 
katerih Slovenija beleži padec na globalni lestvici indeksa odprtosti proračuna. 

JUNIJ  
- Pridružili smo se  k skupnemu odzivu izbranih članov globalne mreže 

Transparency International v zvezi z revidiranimi priporočili OECD za 
transparentnost in integriteto v lobiranju (3. junij 2024). 

- Odzvali smo se povabilu raziskovalke Veleposlaništva Francije v Sloveniji na 
pogovor o stanju korupcije v državi (3. junij 2024).  

- Izvajanje monitoringa volitev v EU parlament na terenu (9. junij 2024), na 
podlagi s strani Državne volilne komisije odobreno akreditacijo za opazovanje 
volitev. 

- Zaključili smo 4. natečaj za najboljše diplomsko ali magistrsko delo 2024 ter 
podelili nagrado zmagovalnemu delu z naslovom »Javna naročila in korupcija« 
(14. junij 2024).  

- Organizirali smo javni dogodek ob uradni predstavitvi poročila Open Budget 
Survey 2023 za Slovenijo (11. junij 2024).  
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- Sodelovali smo na okrogli mizi Komisije za preprečevanje korupcije o zaščiti 
prijaviteljev z naslovom »Zakon o zaščiti prijaviteljev: praktični pogledi na 
zaščito in podporo ter izzivi v prihodnje« (13. junij 2024). 

- Udeležili smo se 3. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi z naslovom 
Business Ethics and Sustainability v organizaciji TI Italy (13. junij 2024). 

- Dne 18. junija 2024 smo pred mednarodnim dnevom žvižgačev (23. junij) 
objavili kratek pregled napredka pri implementaciji notranjih prijavnih poti v 
skladu z Zakonom o zaščiti prijaviteljev pri zavezancih v javnem sektorju.  

- Izvedli smo Izredni Zbor članov 2024 (20. junij 2024).  
- Dne 23. junija 2024 smo skupaj s predsednikom Komisije za preprečevanje 

korupcije v oddaji ‘Politično s Tanjo Gobec’ razpravljali o stanju 
transparentnosti in korupcije v Sloveniji. 

JULIJ 
- Udeležili smo se 4. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi z naslovom 

Doing Business with Integrity in Latin America v organizaciji TI UK (4. julij 2024). 
- V okviru projekta STEP EU smo vzpostavili kontakt z domačimi deležniki s 

področja preprečevanja korupcije in pranja denarja ter jih povabili v nacionalno 
posvetovalno skupino: Banka Slovenije (osebno, 9. julij 2024), Nacionalni 
preiskovalni urad (preko telefona, 22. julij 2024), Oddelek za korupcijo, Sektor 
za gospodarsko kriminaliteto, Uprava kriminalistične policije (osebno, 23. Julij 
2024), Finančna uprava RS (osebno, 23. Julij 2024). 

- Na povabilo smo sodelovali na poslovnem zajtrku podjetja Ernst&Young 
Svetovanje d.o.o. z naslovom »Ali lahko zaupanje preživi brez integritete?«, ki 
je temeljilo na najnovejšem poročilu EY Globalno poročilo o integriteti (10. julij). 

- Organizirali smo Uvodno srečanje Programskega odbora 9. Foruma poslovne 
integritete in transparentnosti (25. julij 2024). 
 

AVGUST 
- Oddali smo projektno prijavo na javnem razpisu Ministrstva za javno upravo v 

vlogi vodilnega partnerja (7. avgust 2024).  

 
SEPTEMBER 

- Izvedli smo ponovitev seminarja »Poročanje o integriteti v okviru ESG poročila« 
za zasebni sektor in zainteresirano javnost (18 .9. 2024). 

- Izvedli smo ponovitev delavnice »Ali je vaš notranji prijavni mehanizem skladen 
z ZZPri?« za zavezance  (19. 9. 2024). 

- Nadaljevali  smo z vzpostavljanjem kontakta z domačimi deležniki s področja 
preprečevanja korupcije in pranja denarja v okviru projekta STEP EU. Dne 19. 9. 
2024 smo se osebno srečali s predstavnikom Oddelka za finančno kriminaliteto 
in pranje denarja, Sektor za gospodarsko kriminaliteto (UKP, GPU). 

- Skupaj s 65 sopodpisniki smo na predsednika vlade naslovili odprto pismo o 
krepitvi zavez za boj proti korupciji pred dogodkom Organizacije združenih 
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narodov pod naslovom Summit of the Future in povezanim ključnim zaključnim 
dokumentom – Paktom za prihodnost (16. september 2024). 

OKTOBER 
- Udeležili smo se svečane slovesnosti ob 20. obletnici delovanja Komisije za 

preprečevanje korupcije (2. 10. 2024).  
- Širili smo poročilo Election-Watch.EU o opazovanju volitev v EU parlament, ki je 

izšlo 30. 9. 2024. Podatke o Sloveniji je za poročilo zbrala TI Slovenia s sodelavci. 

NOVEMBER 
- Objavili smo razpis za delovno mesto Generalnega sekretarja in vodjo 

projektov (8. november 2024).  
- Udeležili smo se posveta na Ministrstvu za pravosodje o prenosu Direktive s 

področja strateških tožb proti udejstvovanju javnosti (SLAPP) (8. november 
2024). 

- Udeležili smo se letnega srečanja gibanja Transparency International (8. - 10. 
november 2024). 

- Udeležili smo se 5. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi z 
naslovom “Infiltration”: How risk management and integrity work have 
changed in the light of increased risk for infiltration by organised crime v 
organizaciji TI Sweden (15. november 2024). 

- V vlogi partnerja smo se udeležili osrednjega dogodka Mednarodnega tedna 
ozaveščanja o prevarah, v organizaciji ACFE in Zavarovalnice Triglav (18. 
november 2024). 

- Organizirali smo 9. Forum poslovne integritete in transparentnosti (20. 
november 2024), ki se ga je udeležilo 71 oseb. V okviru 9. Foruma smo 
organizirali tudi 6. edicijo mednarodne izmenjave znanj med forumi z 
naslovom Beyond Corruption Indices: Rethinking Integrity in the Western 
Balkans. 

- Pridružili smo se podpisnikom Listine raznolikosti (22. november 2024). 

DECEMBER 
- Obeležili smo mednarodni dan boja proti korupciji (9. december 2024). 
- Udeležili smo se 7. edicije mednarodne izmenjave znanj med forumi z naslovom 

Enhancing transparency in sustainability due diligence: Moving beyond CSRD 
and CSDDD obligations v organizaciji TI Spain (9. december 2024). 

- Udeležili smo se dogodka z naslovom Integriteta v gospodarstvu v organizaciji 
KPK in SDH (10. december 2024). 

 
 
Ostale dejavnosti v letu 2024 
 
- Sodelovanje s TI sekretariatom in drugimi člani mreže TI po svetu (regijski sestanki 

direktorjev ipd.). 
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- Udeležba na sejah in srečanjih koordinacijskega odbora mreže Global Alliance for Tax 
Justice (do zaključka mandata jeseni 2024).  

- Aktivno udejstvovanje za pridobitev finančnih sredstev iz naslova društva v javnem 
interesu – donacija 1% dohodnine. 

- Vzpostavljanje sodelovanja z vladnimi in nevladnimi organizacijami, zasebnim sektorjem 
in drugimi ustanovami (sestanki in srečanja). 

- Iskanje in pridobivanje sredstev. Srečanja z donatorji in potencialnimi donatorji. 
- Redne objave na spletni strani, Facebook-u, X-u, LinkedIn-u, Instagram-u ter javni odzivi 

na vsebine s področja delovanja društva. Medijske aktivnosti. 
- Spremljanje in odzivanje na zakonodajo. 
- Aktivnosti Centra za zagovorništvo, informiranje in pravno svetovanje – Spregovori! 
- Sodelovanje v mrežah Tax Justice Europe, Open Spending EU in WIN.  

1.3. Delovanje društva skozi številke 

2 članstvi v odborih in delovnih skupinah za pripravo ali spremljanje politik.  

48 prejeaytih prijav sumov nepravilnosti v javnem interesu v Center 
Spregovori! v 2022 in 2023. 

8 izvedenih predavanj v izobraževalnih ustanovah, institucijah in podjetjih v 
Sloveniji.  

3 gostovanj na domačih dogodkih institucij in podjetij. 

9 sporočil za javnost. 

34 zaznanih objav v medijih o aktivnostih in odzivih TI Slovenia. 

5 aktivnih prostovoljcev v letu 2024. 

Število 
sledljivcev  

1361 2018 668 + 773 557 
X** 

 

Facebook*3 LinkedIN** Instagram** 

  
 

3 * na dan 12.2.2025 
** na dan 7. 3. 2025 
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1.4. Cilji od 2021-2024 
 
Programska izhodišča in cilji izhajajo iz strategije Združeni v preprečevanju korupcije, ki so jo 
člani sprejeli na rednem zboru članov v 2020:  
 

 
 
 

 
 

1 Transparentnost in integriteta delovanja javnega sektorja
Cilj: dvig ravni transparentnosti in integritete delovanja javnega sektorja ter 
krepitev zaupanja javnosti v demokratične institucije.

2 Zaščita prijaviteljev neetičnih in nezakonitih ravnanj
Cilj:  vzpostavitev celostnega zakonodajnega in institucionalnega 
okvira za zaščito prijaviteljev neetičnih in nezakonitih dejanj ter dvig 
ravni zaščite prijaviteljev neetičnih in nezakonitih dejanj.

3 Nadzor nad porabo javnih sredstev
Cilj: vzpostavitev zakonodajnega okvirja, ki omogoča proaktiven 
nadzor civilne družbe nad porabo javnih sredstev.

4 Transparentnost in integriteta v zasebnem sektorju
Cilj: dvigniti standarde preprečevanja korupcije in zagotavljanja 
integritete ter transparentnosti v zasebnem sektorju ter okrepiti 
sodelovanje z deležniki iz različnih sektorjev.

5 Trajnostni razvoj Transparency International Slovenia
Cilj: okrepiti institucionalne, finančne in tehnične zmogljivosti 
Transparency International Slovenia za razvoj in izvajanje svojega 
poslanstva in dela.

6 Osveščanje o negativnih posledicah korupcije in komunikacija
Cilj: povečana prepoznavnost in razumevanje problematike preprečevanja 
korupcije v družbi in med odločevalci.
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1.5. Kratek opis vplivov na delovanje društva  
 
Civic Space Report 20244 za Slovenijo je ocenil državljanski prostor v Sloveniji kot „zožen“. Pri 
tem ugotavlja, da se je od prihoda nove vlade na oblast leta 2022 okolje za civilno družbo in 
civilne akterje okrepilo – prenehale so resne grožnje osnovnim svoboščinam in temeljnim 
pravicam -, se pa pojavljajo nekatere nove skrbi za civilne akterje. Pri tem na delovanje društva 
TI Slovenia vplivajo neposredno predvsem nespoštovanje rokov za posvetovanje javnosti o 
osnutkih zakonodaje, ki so včasih pripravljeni v naglici in ne-transparentno, ter zaskrbljujoče 
financiranje nevladnih organizacij, saj je velika večina sredstev iz sklada za NVO do sredine 
2024 ostajala nerazporejena.   
 
V prehodu med finančnimi perspektivami Evropske unije smo se nevladne organizacije soočale 
s pomanjkanjem priložnosti za financiranje, kar je ob pomanjkanju domačih razpisov dodatno 
vplivalo tudi na finančno stanje TI Slovenia. Ministrstvo za javno upravo je v sredini leta 2024 
objavilo razpis za profesionalizacijo NVO ter kasneje javni razpis za sofinanciranje evropskih 
projektov NVO. Omenjena razpisa sta sicer namenjena širokemu krogu organizacij in ne 
naslavljata nujno specifike zagovorniških organizacij, s področja varovanja človekovih pravic in 
demokratičnih vrednot. Javni razpis, ki to naslavlja, je bil razveljavljen zaradi korupcijskega 
škandala, in po nam znanih podatkih ne bo ponovljen. Skupno je društvo sicer sodelovalo pri 
7 projektnih prijavah, kar je še vedno pod pričakovanji ter nezadostno glede na potrebe 
društva. Društvo je bilo uspešno pri 1 prijavi in dodatno kot podpornik krovnega razpisa z 
namenom krepitve nadaljnjega razvoja mreže Transparency International dobilo možnost 
sodelovanja na manjših razpisih za krepitev organizacije ter kot povezani subjekt dobilo 
potrjen projekt, prijavljen v 2023, ki pa se sooča z zamudami pri potrjevanju finančnega načrta 
partnerjev projekta.   
 
Kljub nespoštovanju rokov za posvetovanje javnosti o osnutkih zakonodaje, med civilno 
družbo in vlado potekajo sodelovanje, dialog in udeležba. Omejevanje rokov sicer otežuje 
poglobljen strokovni odziv ter posvetovanje društva s članstvom. Konec leta 2024 je bil v javno 
razpravo dan osnutek Strategije razvoja nevladnih organizacij za obdobje 2024 – 2029, ki 
upamo naslovi tudi ugotovitve organizacij, kot so Civic Space Watch, Civicus Monitor in 
European Civic forum, ter zagotovi potrebne podporne ukrepe za razvoj (zagovorniških) NVO.  
 
Zaradi osredotočenosti na izvajanje projektov ter nadaljnjega zmanjševanja aktivnosti na 
družbenih omrežjih (predvsem X), se je nadlegovanje prek spleta še dodatno zmanjšalo. 
Društvo ima sicer ustrezno infrastrukturo za spopadanje s takšnimi pritiski, predvsem s 
transparentnim delovanjem, ki vključuje obsežno in uporabniku prijazno objavljanje podatkov 
o financiranju in finančnem poslovanju, pa tudi ustrezno usposobljene zaposlene, ki 
komunicirajo na družbenih omrežjih.  
 
Način dela v društvu tudi v letu 2024 ostaja fleksibilen z možnostjo občasnega dela od doma. 
Uveljavljena informacijska infrastruktura društva spodbuja in omogoča izvajanje sestankov ter 
izobraževanj pretežno preko spleta, medtem, ko se spodbuja organizacija osrednjih dogodkov 
društva ali projektov v živo, z možnostjo hibridne izvedbe za govorce. Vračajo se tudi sestanki 
v živo z nacionalnimi institucijami in partnerji.   

 
4 https://civic-forum.eu/wp-content/uploads/2024/05/CIVIC-SPACE-REPORT-2024-SLOVENIA.pdf  

https://civic-forum.eu/wp-content/uploads/2024/05/CIVIC-SPACE-REPORT-2024-SLOVENIA.pdf
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POSEBNI DEL 

A. Poročilo o doseženih ciljih in načinu uresničitve v letu 2024 
 
Društvo je ob pomoči članov in prostovoljcev, akademikov, podpore javnosti, medijev in 
drugih deležnikov doseglo velik del zadanih ciljev preko izvajanja aktivnosti, načrtovanih v 
Akcijskem načrtu za leti 2023 in 2024 (drugo leto), a zaradi občutnega zmanjšanja kapacitet 
društva hkrati omejilo obseg nekaterih zadanih aktivnosti.  
 
Medtem ko smo v letu 2023 imeli v povprečju 4,3 redno zaposlenih za določen čas, smo zaradi 
upada obsega prometa v letu 2024 (upad uspešnih projektnih prijav na javnih razpisih) leto 
2024 zaključili s 1,75 redno zaposlenima osebama (ena za polni delovni čas ter ena za skrajšani 
delovni čas (75 %)). 
 
V letu 2024 smo nadaljevali z izvedbo tekočih projektov na področju opazovanja lokalnih in 
evropskih volitev, transparentnosti lastništva premoženja in transparentnosti proračuna ter 
porabe javnih sredstev. Pridobili smo dodatna projektna sredstva za vzpostavitev spletne 
točke Vse na enem mestu (VEM) o korupciji v Sloveniji ter razvili izobraževalne module za javni 
in zasebni sektor. TI Slovenia v letu 2024 ni imel aktivnih korporativnih partnerjev, je pa 
uspešno zaključil storitvi za dve korporativni stranki v sklopu ponudbe na področju zaščite 
prijaviteljev ter bil uspešen pri pridobitvi manjše donacije iz zasebnega sektorja za podporo 
osrednjemu letnemu dogodku društva – 9. Forumu poslovne integritete in transparentnosti. 
Prav tako smo nadaljevali z vplivanjem na spremembo politik in ozaveščanjem javnosti, med 
drugim s prispevkom pri pripravi poročila o vladavini prava v Sloveniji. Konec leta smo se z 
vodilnim partnerjem, organizacijo Danes je nov dan, uspešno prijavili za financiranje manjšega 
projekta, ki bo med drugim omogočal bolj sistematični pristop civilne družbe k spremljanju 
udejanjanja priporočil poročila Vladavina prava (Rule of Law) države v prihodnje. Uspešno smo 
zaključili tudi postopek re-akreditacije društva za članstvo v globalni mreži Transparency 
International.  
 
Kljub pomoči zgoraj navedenih deležnikov je zaradi zmanjšane kapacitete pisarne društva 
nekaj predvidenih aktivnosti in programov, ki so bili brez namenskega financiranja, društvo 
začasno zamrznilo ali omejilo obseg njihovega izvajanja, medtem ko se je aktivno iskalo 
financiranje za njihovo nadaljevanje ali vzpostavitev, med drugim npr. Vprašaj državo, Center 
Spregovori!, sodelovanje pri izvajanju Programa Vlade RS za spodbujanje integritete in 
transparentnosti v javnem sektorju, sodelovanje v nacionalnih delovnih skupinah in odborih 
ipd. Posodobitev portala Varuh integritete za leto 2024 je bila prav tako zamrznjena, saj smo 
računali na najavljeno posodobitev portala Erar do decembra 2024, ki pa se še ni uresničila.  
 
Dodatno je bilo oteženo delo na organizacijskem razvoju društva in sicer smo omejili 
ozaveščevalne aktivnosti za pridobivanje sredstev od državljanov, ki so predvidevale obsežno 
terensko delo, ter aktivnosti na področju profesionalizacije društva, a nadaljevali s poskusi 
diverzifikacije virov financiranja društva, predvsem v smeri storitev za zasebni sektor ter 
iskanja novih javnih razpisov.  
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B. Programske smernice za prihodnje poslovno leto 2025 

Transparency International Slovenia (TI Slovenia) za obdobje 2025–2026 predstavlja akcijski 
načrt, ki operativno konkretizira strateške cilje društva, zastavljene v okviru prenovljene 
strategije za obdobje 2025–2030. Načrt je prilagojen aktualnemu stanju organizacije, ki se v 
tem obdobju sooča z omejenimi kadrovskimi kapacitetami (začetno obdobje predvideva eno 
zaposleno osebo), zato aktivnosti temeljijo na realističnih pričakovanjih glede virov in so 
usmerjene v doseganje največjega možnega učinka. 

Ključna programska področja, ki jih zajema akcijski načrt, so zagovorništvo za učinkovitejšo 
protikorupcijsko zakonodajo, zaščita prijaviteljev korupcije, sistematičen nadzor nad porabo 
javnih sredstev, spodbujanje transparentnosti v zasebnem in javnem sektorju, ter razvoj 
društva s poudarkom na zagotavljanju trajnega in raznolikega financiranja. Poseben 
poudarek je namenjen aktivnostim na področju komunikacije in ozaveščanja, s čimer želi TI 
Slovenia utrditi svojo vlogo kredibilnega glasnika integritete ter dodatno angažirati širšo 
javnost in ključne deležnike. 

V začetnem obdobju (leto 2025) bo društvo delovalo s samo enim zaposlenim, kar zahteva 
jasen fokus na prednostne naloge, ki jih je mogoče kakovostno izvesti z razpoložljivimi viri. 
To obdobje bo namenjeno predvsem konsolidaciji društva, pripravi strateških aktivnosti za 
dolgoročno financiranje in utrditvi temeljev za kasnejšo širitev dejavnosti. 

V letu 2026 se predvideva postopno kadrovsko krepitev, kar bo omogočilo bolj poglobljeno 
delo na posameznih področjih. Med najpomembnejšimi načrtovanimi aktivnostmi je 
vzpostavitev trajnostnega delovanja Centra Spregovori!, intenzivnejše vključevanje v procese 
sprejemanja zakonodajnih predlogov ter širitev storitev, ki jih društvo ponuja podjetjem v 
okviru Foruma poslovne integritete. 

Društvo bo posebej intenzivno delovalo na področju nadzora javnih financ in pri spremljanju 
izvajanja evropskih direktiv, pomembnih za področje transparentnosti in integritete. S tem 
bo dodatno utrdilo svojo vlogo osrednjega civilnodružbenega akterja, ki opozarja na 
nepravilnosti ter predlaga konkretne izboljšave. 

Na področju razvoja organizacije bo velik poudarek na diverzifikaciji financiranja, predvsem 
preko razpisov in projektov ter dodatnih virov iz zasebnega sektorja. Postopoma se bo 
krepila tudi kadrovska zasedba, kar bo dolgoročno omogočilo trajnostno in učinkovito 
izvajanje vseh strateških ciljev. 

Celoten akcijski načrt je zasnovan tako, da predstavlja jasen in realističen okvir za naslednji 
dve leti delovanja, s predvidenimi aktivnostmi razporejenimi po kvartalih (K1 do K8), kar 
omogoča pregledno spremljanje napredka in prilagodljivost glede na razvoj organizacije. 
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ZAKLJUČNI DEL 

Datum in kraj sprejetja letnega poročila 
 
Letno poročilo je bilo sprejeto s sklepom Upravnega odbora 18.03.2025 v Ljubljani. Sklep je 
del tega Poročila.  
 
Letno poročilo je bilo potrjeno s potrditvijo članov Nadzornega odbora 19.03.2025. Sklep je 
del tega Poročila.  
 
Letno poročilo je potrdil in sprejel Zbor članov Transparency International Slovenia – Društva 
Integriteta 28.03.2025.  
 

 
 

PODPISI ODGOVORNIH OSEB – SKLEP UPRAVNEGA IN NADZORNEGA ODBORA 
 
1. stopnja: UPRAVNI ODBOR – 18.03.2025 

 
 Podpis:  Datum:  
Neža Grasselli, 
predsednica  

 
 
 

  

 

Igor Klančnik, 
izvoljen član 

 
 
 

 

 
 
2. stopnja: NADZORNI ODBOR – 19.03.2025 
 

 Podpis:  Datum:  
mag. Živa Kavka Gobbo, 
predsednica 
 

 
 
 

 

 

Ana Čergič, članica  
 
 

 

 
3. stopnja: ZBOR ČLANOV po statutu potrdi Poročilo o delovanju Transparency 

International Slovenia – Društva Integriteta 28.03.2025 (po zapisniku 28.03.2025) 
 
 
 
 

V Ljubljani, 31.03.2025 
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