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SPLOSNI DEL

1. PREDSTAVITEV TRANSPARENCY INTERNATIONAL SLOVENIA — DRUSTVA
INTEGRITETA

Transparency International Slovenia — drustvo Integriteta (Tl Slovenia) je prostovoljno,
nevladno, nepoliticno in nepridobitno zdruZenje fiziénih oseb, ki delujejo v njem na razli¢nih
podrogjih. Tl Slovenia je pravna oseba zasebnega prava s statusom organizacije v javhem
interesu pri Ministrstvu za javno upravo.

Sedez Tl Slovenia je v Ljubljani na naslovu Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana. Pecat Tl Slovenia
vsebuje napis »Transparency International Slovenia — drustvo Integriteta«. V pravnem
prometu Tl Slovenia uporablja ime »Transparency International Slovenia — Drustvo
Integriteta«.

Pri uresnievanju namena in ciljev, Tl Slovenia sodeluje pri razli¢cnih domacih in mednarodnih
projektih, opravlja raziskovalno delo in izdaja publikacije s podro¢ja svojega delovanja.

Poslanstva Tl Slovenia so ozavescanje, izobraZevanje in varovanje
javnega interesa skozi vzpostavljanje integritete in transparentnosti v druzbi.

Vizija Tl Slovenia je sodelovanje kljucnih akterjev
pri oblikovanju sistema informiranja, izobrazevanja in varovanja javnega interesa
v postopkih vzpostavljanja integritete in transparentnosti v druzbi.

Organi Tl Slovenia so nadzorni odbor, upravni odbor, ¢astno razsodi$¢e in zbor ¢lanov. Clani
se vklju€ujejo v aktivnosti drustva preko delovnih skupin. Delo drustva je javno. Statut doloca
delovanje organov in delovnih teles.

1.1. Registracija drustva

Tl Slovenia je bil uradno registriran 2. 3. 2009 pri Upravni enoti Domzale.

1.2. Clanstvo

Tl Slovenia je ¢lan koalicije UNCAC in podpisnik Konvencije Zdruzenih narodov proti korupciji.
Je ¢lan UNODC — United Nations Office on Drugs and Crime (¢lan enote NGO).

Tl Slovenia je med drugim tudi ¢lan:
- CNVOS - Zavod center za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij,
februar 2010;
- Slovenske mreze prostovoljskih organizacij, september 2010;
- Transparency International, polnopravno ¢lanstvo, junij 2012;



- Tax Justice Europe, evropske veje mreze Global Alliance for Tax Justice, november
2022;
- Partnerstvo Open Spending EU, januar 2023.

1.3. Mednarodno ¢lanstvo/partnerstvo

Tl Slovenia je postal pridruzeni ¢lan Transparency International marca 2009 in je pooblas¢ena
podruZnica v Sloveniji. Aprila 2010 je pridobil status National Chapter in Formation, v juniju
2012 pa je drustvo postalo polnopravni ¢lan Transparency International. Tl Sekretariat je v letu
2015 po postopku reakreditacije ponovno potrdil ¢lanstvo Transparency International
Slovenia. Marca 2021 je bilo drustvo ponovno reakreditirano kot polnopravni ¢lan mreze.

Tl Slovenia sodeluje pri projektih z nevladnimi in neodvisnimi organizacijami.

1.4. Namen in cilji drustva

Tl Slovenia namen in cilje svojega delovanja uresnicuje z razvojem in izvajanjem preventivnih
programov za ozavescanje splosne in strokovne javnosti o potrebah in pogojih razvoja visoke
ravni integritete v druzbi, objektivnim ugotavljanjem dejanskega stanja na podrocjih etike,
integritete in korupcije v Republiki Sloveniji, zagotavljanjem strokovnih ter pravnih podlag in
nasvetov fizicnim in pravnim osebam pri vzpostavitvi mehanizmov integritete v njihovem
ozjem in SirSem okolju, s preprecevanjem korupcije, krepitvijo preglednosti in ucinkovitosti
javnega in zasebnega sektorja, Se posebej z nudenjem pomoci Zrtvam korupcije,
spodbujanjem in organiziranjem njihovega sodelovanja z organi preprecevanja, odkrivanja in
pregona korupcijske kriminalitete ter pomoci pri zasciti prijaviteljev in varstvu pri¢ s tega
podrodja.

Dejavnosti programov ozavescanja Tl Slovenia izvaja praviloma v obliki izobraZzevanja, vzgoje
in informiranja javnosti, fizinih in pravnih oseb ter pristojnih drzavnih organov. Prav tako
izvaja raziskave o stanju etike, integritete in korupcije v druzbi, sodeluje z vsemi
zainteresiranimi vladnimi in nevladnimi, domacimi in tujimi organizacijami, organizira in se
udelezuje vseh oblik izpopolnjevanja in informiranja, predavanj, okroglih miz in podobno.
Pripravlja razlicne delavnice, konference, seminarje in druge prireditve, povezane s temeljnim
namenom in cilji njegovega delovanja.

Dejavnosti programov nudenja pomocCi Zrtvam in pricam ter prijaviteljem korupcije z
namenom zagotoviti alternativni pravni instrument drzavljanom, ki se soo¢ajo s problemom
korupcije, Tl Slovenia izvaja praviloma z uporabo vseh pravnih mehanizmov, ki so na voljo v
civilnem sektorju, vkljuéno z nudenjem brezplacnega svetovanja Zrtvam in priéam ter
prijaviteljem korupcije v okviru Centra Spregovori!. Prek teh dejavnosti pa ugotavlja SirSe
strukturne, institucionalne in pravne pomanjkljivosti sistema ter si prizadeva za stratesko
zagovornistvo, ki prinasa sistemske resitve in spremembe podroéne zakonodaje.

Osnovna podro¢ja dela so tesno povezana tudi z delovanjem, transparentnostjo,
neodvisnostjo, integriteto in dejavnostmi na podroéjih delovanja: javne uprave, lokalne



samouprave, okolja in okolijskih problematik, informacijske druzbe, zdravja, kulture, Sporta,
gospodarstva, kmetijstva, prostorskega nacrtovanja, regionalne politike, kohezijske politike,
civilne druzbe, neodvisnih ustanov v drzavi, ustanov, povezanih z dostopom do informacij
javnega znacaja, policije, tozilstva, ustanov, povezanih z izvedbo in pripravo javnih narocil,
politi¢nih strank, ustanov, povezanih z zascito Zrtev in prijaviteljev kriminalnih dejanj, zascito
Zrtev in prijaviteljev korupcije, zakonodajne, sodne in izvrSilne veje oblasti, zasebnega
sektorja, javnega sektorja, ¢lovekovih pravic in s tem povezanih ustanov ter druge dejavnosti.

1.5. Poslanstvo, vizija in nacela

Poslanstvo Tl Slovenia je ozavesSCanje, izobraZevanje in varovanje javnega interesa skozi
vzpostavljanje integritete in transparentnosti v druzbi.

Vizija Tl Slovenia je zagotavljanje sodelovanja klju¢nih akterjev pri oblikovanju sistema
informiranja, izobraZzevanja in varovanja javnega interesa v postopkih vzpostavljanja
integritete in transparentnosti v druzbi.

Tl Slovenia oblikuje drzavne, regionalne in globalne koalicije. Sodelujemo z vsemi posamezniki
in skupinami, z vsemi profitnimi in neprofitnimi korporacijami in organizacijami, z vladnimi,
nevladnimiin mednarodnimi organizacijami, ki se posvecajo boju proti korupciji in se ukvarjajo
s preprecevanjem korupcije in vzpostavljanjem integritete. Smo ustvarjalci koalicije v okviru
politik in prioritet vladajocih teles. Obvezujemo se biti odprti, posSteni in odgovorni v odnosih
z vsemi osebami in organizacijami, s katerimi prihajamo v stik, z vsemi, s katerimi delamo, in
drug z drugim. Pri nasem delu smo demokraticni, politi¢no in strankarsko neopredeljeni.

Intenzivno delujemo na podrocju preventive in reforme sistema. Gibanje proti korupciji je
globalno in nadgrajuje druzbene, politiéne, ekonomske in kulturne sisteme. OZje pa preucuje
principe sodelovanja, decentralizacije, razlicnosti, odgovornosti in transparentnosti. Staliséa,
ki jih zavzemamo, temeljijo na jasnih, objektivnih in profesionalnih analizah in visokih
standardih za opravljanje in izvajanje raziskav. Sprejemamo zgolj donacije, finanéna sredstva
ali druga sredstva, ki ne ogrozajo ali omajajo nase zmozZnosti svobodnega, nepristranskega,
natanénega in objektivnega dela. Zagotavljamo natanéna porocila o nasem delu in dejavnostih
v primernem casovnem okviru. Spostujemo temeljne ¢lovekove pravice in svoboscine ter
spostovanje tudi spodbujamo. Zavezani smo vzpostavljanju in oblikovanju sodelovanja z
drugimi tovrstnimi ali podobnimi nacionalnimi organizacijami po svetu. Prizadevamo si za
uravnoteZeno in raznovrstno sestavo nasih delovnih in upravnih teles.

Na rednem zboru ¢&lanov, ki je potekal 10. decembra 2020 so ¢lani potrdili novo strategijo
drustva. Strategija z naslovom ZdruZeni v preprec¢evanju korupcije za obdobje 2021 - 2024,
zajema prednostne naloge in cilje na Sestih kljuc¢nih podrogjih. Strategija izhaja iz usmeritev
gibanja Transparency International, ki so zapisane v strategiji gibanja Holding Power to
Account: a Global Strategy Against Corruption 2021-2030. Hkrati strategija uposteva dejansko
stanje na podrocju boja proti korupciji v Sloveniji in kapacitete Tl Slovenia.



1.6. Javnost

Delo Tl Slovenia in njegovih organov je javno. Svoje ¢lane Tl Slovenia obves¢a po vec poteh.
Clani imajo pravico do vpogleda v zapisnike organov drustva, prejemajo vabila na seje organov
drustva, obvesceni pa so tudi prek sredstev javnega obvesScanja. Tl Slovenia obves¢a SirSo
javnost o svojem delu preko spletne strani, socialnih omreZij in sporocil za javnost, dodatno
pa tudi s tem, da so seje organov drustva javne, da organizira okrogle mize, novinarske
konference, na svoje dogodke vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov, organizacij
ter predstavnike medijev. Glede zagotavljanja javnosti dela Tl Slovenia spostuje javne
predpise. Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu drustva je odgovoren
predsednik drustva. Clanstvo, pravice in dolZnosti so doloceni v statutu.

1.7. Viri dohodkov

Viri dohodkov TI Slovenia so ¢lanarina; darila in volila; dohodek iz dejavnosti drustva in iz
naslova materialnih pravic; prispevki sponzorjev in donatorjev; javna sredstva; sredstva
partnerjev iz zasebnega sektorja; drugi viri. Viri dohodkov in finan¢no poslovanje so javni. Vsak
¢lan ima pravico vpogleda v finanéno-materialno dokumentacijo. Ce drustvo pri opravljanju
svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje
dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja med clane je ni¢na.
Pridobitna dejavnost drustva je opredeljena v 6. ¢lenu statuta drustva in je povezana z
namenom in cilji drustva. Kot dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva se Steje
tista pridobitna dejavnost drustva, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja doloc¢eno
storitev ali doseZek oz. zagotavlja boljso izkoris¢enost osnovnih sredstev drustva.

1.8. Predstavitev vodstva in organov Transparency International Slovenia —drustva
Integriteta in pregled sprememb ustanovnega akta

Organi drustva

eves

- Upravni odbor je izvrsilni organ drustva, ki opravlja organizacijska dela ter vodi delo
drustva med dvema zboroma ¢lanov po programu in sklepih, sprejetih na zboru ¢lanov
(predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora — zastopa in
predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami v Sloveniji in v
tujini in je zakonit zastopnik drustva; in izvoljena ¢lana);

- Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja
nadzor nad finanéno materialnim in drugim poslovanjem drustva;

- Castno razsodisée;

- Zacasna delovna telesa.

Delovna skupina ustanovnih ¢lanov je sprejela statut, vodstvo drustva in organe drustva ter
27. 2. 2009 podala vlogo UE za registracijo. Drustvo je bilo registrirano 2. 3. 2009 pri Upravni
enoti Domzale.



Na sklicanem prvem zboru ¢lanov so €lani po predlogu in dogovoru dolocili in sprejeli predloge
za nadzorni odbor, upravni odbor in ¢astno razsodisce.

Ostali ¢lani in zunanji prostovoljci v Tl Slovenia delujejo po delovnih oziroma projektnih
skupinah ali po sekcijah, kot doloca statut. Imenuje jih upravni odbor.

Na zboru ¢lanov v marcu 2012 je drustvo spremenilo statut, in sicer je sedez drustva preselilo
iz Obc¢ine Trzin v Mestno obcino Ljubljana, na naslov PovSetova ulica 37, 1000 Ljubljana. Prav
tako je razdelilo ¢lanstvo v drustvu na redno ¢lanstvo, podporno ¢lanstvo ter ¢astno €lanstvo,
medtem ko se v drustvo lahko vclani tudi pravna oseba. Drustvo je dopolnilo 4. ¢len statuta —
Namen in cilji, in sicer je bolj specifiéno opredelilo podrocje svojega delovanja, prav tako pa je
na zahtevo Upravne enote dopolnilo 50. ¢len statuta, ki ureja pridobitno dejavnost drustva.

Na izrednem zboru ¢lanov septembra 2014 je Tl Slovenia spremenil statut. Drustvo je uskladilo
statut s spremembami podro¢nega zakona. Drustvo je spremenilo sedez drustva, in sicer na
Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana. Prav tako je spremenilo ime drustva, in sicer iz »Integriteta —
drustvo za eti¢nost javnega delovanja« v »Transparency International Slovenia — Drustvo
Integriteta«. Zaradi mednarodnega €lanstva v Transparency International je drustvo v statut
zapisalo obrazlozZitev, v kateri v 4. ¢lenu navaja, da so podlaga za delovanje drustva statut in
drugi splosni akti, akti Transparency International ter veljavna zakonodaja.

Tl Slovenia je spremenil tudi vizijo in poslanstvo. Zaradi svetovanja prijaviteljem, pricam in
Zrtvam korupcije, ki ga izvaja Center Spregovoril, je statut dopolnjen z aktivnostmi drustva, ki
se navezujejo na uporabo pravnih mehanizmov pri nudenja pomoci prijaviteljem, Zrtvam in
pricam korupcije in drugih (sumov) nepravilnosti, katerih razkritje je v javnem interesu. Tl
Slovenia je v statutu dodatno navedel dolZznosti in pravice rednih in podpornih ¢lanov ter na
novo opredelil pogoje za izbris iz ¢lanstva drustva. Drustvo je jasno opredelilo tudi nastop
mirovanja statusa rednega ¢lana. Zaradi terminoloSke primernosti smo nadomestili besedno
zvezo »obcni zbor« z »zbor ¢lanov«.

Na rednem zboru ¢lanov 29. marca 2018 je Tl Slovenia spremenil statut, kjer je s spremembo
20. ¢lena omogocdil imenovanje zaCasnega predsednika drustva za najvec¢ 6 mesecev.

Na izrednem zboru ¢lanov 27. septembra 2018 je Tl Slovenia spremenil statut. S spremembo
20. ¢lena se je spremenila sestava upravnega odbora, katerega sestavljajo predsednik in dva
izvoljena ¢lana. S spremembo 30. ¢lena se je spremenila tudi vloga generalnega sekretarija, ki
po pooblastilu predsednika in znotraj meja danega pooblastila zastopa drustvo v pravnem
prometu s tretjimi osebami. Mandat generalnega sekretarja drustva traja 4 leta in je lahko na
to funkcijo vnovi¢ imenovan. Generalnega sekretarja na predlog predsednika imenuje upravni
odbor.

Na rednem zboru ¢lanov 27. marca 2019 je Tl Slovenia spremenil 41. ¢len statuta, s Cimer se
je uskladilo statut s spremembami zakonodaje (Zakona o nevladnih organizacijah).
Spremenjen 41. ¢len tako dodatno ureja vprasanje premoZenja drustva ob morebitnem
prenehanju drustva.



Na rednem zboru ¢lanov 10. decembra 2020 je Tl Slovenia spremenil 20., 25., 26. in 29. ¢len
statuta. Spremembe so bile usmerjene v omejitev Stevila mandatov v organih drustva, s ¢imer
je drustvo sledilo standardom mreze Transparency International in s tem izpolnilo pogoje za
nadaljevanje polnopravnega Clanstva v mrezi. Zbor je sprejel tudi Pravilnik o delu ¢astnega
razsodisc¢a, Pravilnik o postopku in ukrepih za varovanje dostojanstva zaposlenih in strategijo
drustva za obdobje 2021-2024.

Drustvo je v decembru 2022 vzpostavilo programski odbor Foruma poslovne integritete in
transparentnosti, ki se redno sreCuje do izvedbe 7. Foruma v februarju 2023. Drugih posebnih
delujocih sekcij oziroma delovnih skupin drustvo v letu 2022 niimelo. V januarju 2023 je zacela
z delovanjem delovna skupina za prenovo Resolucije o preprecevanju korupcije v Republiki
Sloveniji, v podporo v letu 2022 imenovanima predstavnicama Transparency International
Slovenija v medsektorski delovni skupini za prenovo Resolucije in pripravo povezanega
akcijskega nacrta, ki jo koordinirajo Ministrstvo za javno upravo, Ministrstvo za pravosodje in
Komisija za preprecevanje korupcije.

V drustvu je v letu 2022 sodelovalo skupno 13 prostovoljcev. Sodelovanje je po vnaprejsSnjem
vabilu potekalo po potrebi glede na naloge v drustvu. Z vsemi prostovoljci smo podpisali
dogovor o prostovoljskem delu, ki je vkljuceval dolocbe o eticnem kodeksu drustva in o
nerazkrivanju podatkov. V letu 2022 se je tako ponovno okrepilo sodelovanje s prostovoljci, ki
ga je bilo zaradi pandemije v preteklih letih ob¢utno man.

Delovna skupina je v letu 2009 ustanovila Drustvo Integriteta — prostovoljno, nevladno,
nepolitiéno in nepridobitno zdruzenje ¢lanov, ki delujejo v njem na razli¢nih podro¢jih. Od leta
2009 do 2012 je Tl Slovenia pretezno delal na prostovoljni bazi in se osredotocal na iskanje
projektnih sredstev. Potrebni ukrepi so bili sprejeti, da je lahko drustvo postalo polnopravni
¢lan Transparency International. Aprila 2010 je drustvo pridobilo status National Chapter in
Formation, v juniju 2012 pa je postalo polnopravni ¢lan mreZze Transparency International.
Transparency International je Tl Slovenia v letih 2015 in 2019 ponovno potrdil polnopravno
¢lanstvo. Naslednji postopek potrjevanja polnopravnega ¢lanstva ¢aka drustvo v 2023.

V zacetku leta 2013 je drustvo redno zaposlilo prvega zaposlenega, ki se je pretezno ukvarjal
z implementacijo projektov in iskanjem novih finanénih sredstev za delovanje drustva. Iz
Kranja smo pisarno preselili v Ljubljano in v obdobju enega leta in pol se je v drustvu zaposlilo
skupaj 5 zaposlenih.

Do leta 2016 so se aktivnosti drustva mocno povecale, prav tako se je drustvo z zaposlovanjem
in dodatnimi usposabljanji bolj profesionaliziralo. V letu 2022 je imelo drustvo v povprecju
3,42 zaposlene osebe!. Na dan 31.12.2022 je bilo zaposlenih 5 oseb.

Zaradi potreb po diverzifikaciji virov financiranja sredstev, razSirjanju aktivnosti in
zagotavljanju sofinanciranja projektov je Tl Slovenia zacel s Se bolj aktivnim pristopom
sodelovanja z zasebnim sektorjem in pridobivanja sredstev s strani javnosti. V letu 2016 je

1 Na podlagi izracunanih delovnih ur (40 ur na teden).



drustvo oblikovalo blagovno znamko Integriteta na delu, ki se je v letu 2017 preimenovala v
Forum poslovne integritete in transparentnosti. Pod tem imenom drustvo ponuja storitve,
delavnice in seminarje s podrocja vzpostavljanja integritete, transparentnosti, odgovornosti in
prepreCevanja korupcije. V letu 2022 smo v pri¢akovanju sprejema Zakona o zas(iti
prijaviteljev osnovali nov paket storitev in produktov za podjetja in druge organizacije.

Tl Slovenia Ze ves Cas svojega delovanja uspesno sodeluje tudi na projektnih razpisih, tako
nacionalnih kot mednarodnih. V letu 2022 se je zacelo izvajanje vec projektov, kar je nekoliko
omejilo sodelovanje na novih projektnih razpisih.

V letu 2022 smo tako uspe$no kandidirali na razpisu Veleposlanistva ZDA v Ljubljani s
projektom Transparentnost lokalnih volitev 2022 in odgovornost lokalnih oblasti v Sloveniji.

Tl Slovenia je v letu 2022 zacel z izvajanjem projekta Vprasaj drZavo: enostaven dostop do
informacij javnega znacaja, ki ga financira Ministrstvo za javno upravo, kar je do danes najvec;ji
projekt, kjer Tl Slovenia nastopa kot glavni prijavitelj.

2.1. Delovanje drustva v letu 2022

Proracun Tl Slovenia se je v letu 2022 z naslova projektnega financiranja v primerjavi z letom
prej znizal za priblizno 24.000 evrov. Zaradi pandemije je drustvo Se naprej prilagajalo svoje
delovanje tako v smislu delovnih procesov, kot tudi aktivnosti, saj se je vecina dogodkov odvila
v spletnem okolju, med drugim tudi zbor ¢lanov. Na zboru ¢lanov sta bila imenovana nov
upravni in nadzorni odbor. Poleti se je razpisalo delovho mesto generalnega sekretarja, ki se
ga je v oktobru 2022 zapolnilo.

Drustvo nadaljuje z aktivnostmi Centra Spregovori! z namenom sprejemanja prijav sumov
nepravilnosti, katerih razkritje je v javhem interesu, in s tem proaktivnega odkrivanja in
prepreCevanja nezakonitih in neeti¢nih ravnanj ter zagotavlja podporo prijaviteljem teh
dejanj.

Delovanje na podrocju spremljanja in sprejemanja politik in izvajanje zagovornistva je drustvo
Se dodatno okrepilo z vestnim spremljanjem in podajanjem komentarjev in priporocil ter
vkljucevanjem na povabilo v medsektorske delovne skupine in odbore. Drustvo je tako izvajalo
zagovorniSke aktivnosti na naslednjih vsebinskih podrocjih: na podrocju smotrne in pravilne
porabe javnih sredstev, na podroCju zasCite Zvizgacev, pri sprejemanju Zakona o zasditi
prijaviteljev, in na podrodju politicne integritete (s poudarkom na informacijskih tehnologijah).
Tl Slovenia je sodeloval pri javnih razpravah, posvetih, javnih dogodkih, spodbujal odlocevalce
z javnimi kampanjami, osebnimi sestanki ali dopisi, z delezniki (doma in v tujini), vodil dialog o
najboljsih resitvah ter z javnimi kampanjami vrsil pritisk na odlocevalce v klju¢nih trenutkih.

Zaradi kadrovskih izzivov je bil 7. letni Forum poslovne integritete in transparentnosti
zamaknjen v februar 2023.

V sklopu projekta Integrity Watch 3.0 Tl Slovenia nadaljuje s spodbujanjem uporabe spletne
platforme Varuh integritete (Integrity Watch Slovenia). S platformo je Tl Slovenia javnosti
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ponudil orodja, s pomocjo katerih lahko ta na pregleden nacin spremlja lobisti¢ne stike vlade
in parlamenta ter omejitve poslovanja zaradi zasebnih interesov funkcionarjev. V letu 2022 se
je posodobilo platformo s podatkih prejSnjega in trenutnega mandata Vlade, kar je
predstavljalo poseben tehnicni izziv, saj je Komisija za preprecevanje korupcije zacela
agregirati podatke.

Tl Slovenia je v luci predvidenega prenosa Direktive 2019/1937 v slovenski pravni red tudi v
letu 2022 nadaljeval z intenzivnimi aktivnostmi na podrocju zascite Zvizgacev. Nadaljevale so
se zagovorniske aktivnosti za celovit in kakovosten prenos Direktive v slovenski pravni red.
Direktiva je bila prenesena v januarju 2023. V Tl Slovenia smo prenos pricakali z novimi
celovitimi storitvami za zasebni in javni sektor na podrocju zascite ZvizgaCev.

Tl Slovenia ima v zakupu naslednje spletne strani:
www.transparency.si, varuhintegritete.transparency.si, pakt.transparency.si, www.lokalne-
volitve.si, www.kdovpliva.si, www.spregovori.si.

Tl Slovenia nadaljuje z objavami mesecnih e-novic (newsletter), ki jih vsak mesec posilja
¢lanom in drugim naroc¢nikom, z rednimi objavami pa je dejavna tudi na druzbenih omrezjih.

Tl Slovenia si je tudi v letu 2022 prizadeval za vzpostavitev stabilnega delovanja civilne druzbe
na podrocju preprecevanja korupcije in razvoja drustva v nevladnem sektorju. Pomembne
naloge so bile tudi pridobivanje sredstev ter promocija in vecanje prepoznavnosti drustva v
SirSi in strokovni javnosti.

2.2. Projekti v letu 2022

V letu 2022 je Tl Slovenia izvajal ve¢ projektov, med katerimi se nekateri nadaljujejo tudi v letu
2023:

- Integrity Pacts, implementacija protikorupcijskega orodja pri porabi javnih sredstev,
Evropska komisija, Transparency International (potekal do februarja 2022);

- Brez izgovora 2020-2022, ki ga financira Ministrstvo za zdravje Republike Slovenije
(projekt je trajal do 31. oktobra 2022).

- Supporting professional development 11 anti-corruption youth leaders (Podpiranje
profesionalnega razvoja mladih vodij na podrocju preprecevanja korupcije), projekt je
financirala Ambasada Svedske v Budimpesti (potekal do oktobra 2022).

- Krepitev zascite prijaviteljev korupcije in neeticnih ravnanj, ki ga financira Active
Citizens Fund Norveske, Islandije in Lihtenstajna (projekt je bil podaljSan do 30.
novembra 2022).

- Monitoring of lawsuits against media outlets in Slovenia (Spremljanje tozb proti
medijem v Sloveniji), projekt financira Veleposlanistvo Kraljevine Nizozemske v
Sloveniji (projekt je bil podaljSan do marca 2023)

- Integrity Watch 3.0 (Varuh integritete 3.0), donator projekta je Sklad za notranjo
varnost Evropske komisije in sofinancer Ministrstvo za javno upravo RS (poteka do 31.
decembra 2023);
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- Vprasaj drzavo: enostaven dostop do informacij javnega znacaja, projekt financira
Ministrstvo za javno upravo RS (projekt poteka do 31. decembra 2023).

- Speak up Europe! (Spregovori Evropa!), donator projekta je Sklad za notranjo varnost
Evropske komisije, projekt sofinancira Ministrstvo za javno upravo (projekt traja do 31.
decembra 2023).

- Transparency of local elections 2022 and local government accountability in Slovenia
(Transparentnost lokalnih volitev 2022 in odgovornost lokalnih oblasti v Sloveniji),
projekt financira Veleposlanistvo ZDA v Ljubljani (projekt je bil podaljSan do 31.
decembra 2023).

- Podpiranje razvoja perspektivnih mladih vodij na podrocju preprecevanja korupcije
— natecaj za najboljSe diplomsko ali magistrsko delo, donator projekta Zavarovalnica
Triglav (projekt traja do 31. oktobra 2023).

2.3. Najpomembnejse dejavnosti po mesecih v letu 2022

JANUAR
- Posredovali komentarje na predlog o Zakonu o zas(iti prijaviteljev (ZZPri);
- Javna objava in predstavitev rezultatov Indeksa zaznave korupcije 2022;
- Sestanek in dopis glede predloga sprememb Zakona o dopolnitvi Kazenskega
zakonika
- Nadaljevali smo s kampanjo »Zvizgaci so med nami, za$¢itimo jih;

FEBRUAR
- Udelezili smo se sestanka z Ministrstvom za pravosodje in ostalimi delezniki pri

oblikovanju predloga o zasciti prijaviteljev;

MAREC

- Redni Zbor ¢lanov 2022 (30. 3. 2022)

- Skupaj ziniciativo Glas ljudstva smo spremljali parlamentarne volilne kampanje,
preverjali staliS¢a strank glede vprasanj z nasSih podrocij in pozivali k vedji
udelezbi na volitvah;

- Zaceli z objavami ¢lankov o stanju boja proti korupciji v Sloveniji;

- Povabili smo k oddaji kandidature za ¢lana Upravnega odbora Ti Slovenia;

- Strokovno usklajevanje predloga o zas(iti ZvizgaCev

- lzvedel se je “roadshow” v okviru projekta Krepitev zascite prijaviteljev
nepravilnosti in neeti¢nih dejanj. Obiskali smo BrezZice in Trbovlje.

- Udelezili smo se zaklju¢nega dogodka projekta Integrity Pacts v Lizboni,
Portugalska.

APRIL
- Ob objavi ugotovitev Komisije za preprecevanje korupcije smo opozarjali na
pomembnost izogibanju nasprotju interesov
- Na druzbenih omrezjih smo v okviru projekta Krepitev zascite prijaviteljev
nepravilnosti in neeti¢nih dejanj zaceli objavljati slovaréek za boljse
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razumevanje terminov v zvezi s korupcijo, integriteto in transparentnostjo (v
dogovoru z Dobrimi zgodbami)

Sodelovali smo na okrogli mizi o zas¢iti zvizgacev (Maribor, 18.4.2022)

Ilzvedel se je “roadshow” v okviru projekta Krepitev zascite prijaviteljev
nepravilnosti in neeti¢nih dejanj. Obiskali smo Ptuj, Maribor in lzolo ter
Postojno.

MAJ
- lIzredni zbor ¢lanov in izvolitev predsednice in ¢lanice Upravnega odbora (3. 5.
2023)
- Povabili smo k oddaji kandidature za ¢lana Upravnega odbora in Nadzornega
odbora Tl Slovenia
- Bili smo partner mednarodne konference Zdruzenja IIA
- Skupaj z Zvezo potrosnikov Slovenije (ZPS) smo na Upravo Republike Slovenije
za varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin (UVHVVR) naslovili Poziv k
ponovni javni objavi porocil o posameznih nadzorih inSpekcije UVHVVR in
proaktivni objavi vseh informacij javnega znacaja s podrocja dela UVHVVR.
-V Centru spregovori! smo zbrali nekaj klju¢nih nasvetov za varno prijavo sumov
nepravilnosti
JUNU
- Objavili smo sporocilo za javnost ob svetovnemu dnevu Zvizgacev, kjer smo
opozarjali na nujnost zas¢ite posameznikov, ki v javhem interesu prijavljajo
sume nepravilnosti.
- Posneli smo video kampanjo za ozaves$€anje o varni prijavi suma nepravilnosti
- lzvolitev ¢lana Upravnega in Nadzornega odbora
- Poslali smo dopis predsedniku Vlade, Ministrici za pravosodje in ministrici za
javno upravo ob nastopu funkcij
- Srecanje s Komisijo za preprecevanje korupcije glede sodelovanja pri izvajanju
projektov
JULl
- Razpisali smo delovho mesto za Generalnega/no sekretarja/ko in vodjo
projektov
- Priprava komentarjev in pripomb na drugi osnutek predloga Zakona o zasditi
prijaviteljev (EVA 2021-2030-0052)
- Javna objava rezultatov posebne raziskave Eurobarometer s podrocja korupcije
ter odziv Tl Slovenia
AVGUST

Podelitev 2. nagrade za najboljSe magistrsko ali diplomsko delo s podrocja
transparentnosti, integritete in preprecevanja korupcije;

Objavili smo javno povabilo prostovoljcem za sodelovanje pri spremljanju
lokalnih volitev jeseni

Pisanje projektne prijave na podrocju transparentnosti dejanskega lastnistva
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SEPTEMBER

- Ob svetovnem dnevu pravice vedeti poudarjali pomembnost dostopa do
informacij javnega znacaja za preprecevanje korupcije;

- Objavili smo Poziv za oddajo ponudb za implementacijo digitalne platforme za
prijave nepravilnosti v organizacijah

- Skupaj z ostalimi delezniki se je ¢lan Upravnega odbora Tl Slovenia v oddaji
Studio ob 17:00 udelezZil razprave o zasciti Zvizgaceyv;

- Sestanek z Ministrstvom za javno upravo glede razlicnih podrocjih delovanja Tl
Slovenija in glede Linije Spregovori!

OKTOBER
- Objavili smo nagradni natecaj za najboljse diplomsko ali magistrsko delo
- Predstavili smo osvezZeno spletno stran Varuh integritete
- Objavili smo porocilo ob zakljucku projekta Brez lzgovora, kjer smo analizirali
transparentnost postopkov sprejemanja sprememb izbrane zakonodaje s
podrocja javnega zdravja;
- Sestali smo se z Ministrstvom za pravosodje na teme Tl Slovenia

NOVEMBER

- lzvedba delavnic v okviru projekta Krepitev zascite prijaviteljev nepravilnosti in
neeti¢nih dejanj v Ljubljani in Slovenj Gradcu za meSane ciljne skupine

- lzvedli smo zakljuéno konferenco projekta Krepitev zascite prijaviteljev
nepravilnosti in neeti¢nih dejanj

- Objavili smo razpis za delovho mesto Strokovni sodelavec za preprecevanje
korupcije, transparentnost in pravne zadeve

- Ob zakljuéku projekta Krepitev zascite prijaviteljev nepravilnosti in neeticnih
dejanj smo objavili porocilo o dostopu do informacij javnega znacaja

DECEMBER
- Objavili smo razpis za delovni mesti strokovni sodelavec in vodja projektov
- Sestanek z Ministrstvom za javno upravo glede mnenja k osnutku predloga
Programa Vlade RS za krepitev integritete in transparentnosti v javnem sektorju
2022-2026

Ostale dejavnosti v letu 2022

- Sodelovanje s Tl sekretariatom in drugimi ¢lani mreze Tl po svetu.

- Aktivno udejstvovanje za pridobitev financnih sredstev iz naslova drustva v javhem
interesu — donacija 1% dohodnine.

- Sodelovanje v mrezi strokovnjakov s podro¢ja zascite Zvizgacev in obveSéanje mednarodne
javnosti o napredkih pri prenosu Direktive.

- Vzpostavljanje sodelovanja z vladnimi in nevladnimi organizacijami, zasebnim sektorjem
in drugimi ustanovami (sestanki in srecanja).
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Promocija Tl Slovenia in v tej zvezi vzpostavljeno sodelovanje z zunanjim strokovnjakom
za komuniciranje - podjetjem Dobre zgodbe.

Iskanje in pridobivanje sredstev. Srec¢anja z donatoriji in potencialnimi donatoriji.

Redne objave na spletni strani, Facebooku, Twitterju, LinkedInu, Instagramu ter javni
odzivi na vsebine s podrocja delovanja drustva. Medijske aktivnosti.

Spremljanje in odzivanje na zakonodajo.

Aktivnosti Centra za zagovornistvo, informiranje in pravno svetovanje — Spregovori!
Aktivno sodelovanje v iniciativi nevladnih organizacij in posameznikov Glas ljudstva.
Vlozitev vlog za ¢lanstvo v mreze Tax Justice Europe (€lanstvo potrjeno decembra 2022),
Open Spending EU (¢lanstvo potrjeno v januarju 2023), WIN (Whistleblowing network, v
teku).

2.4. Delovanje drustva skozi Stevilke

priloZnosti za neposredno sodelovanje pri pripravi in komentiranje
3 predlogov Zakona o zas(iti prijaviteljev, kamor smo osredotocali (ne pa
tudi omejili) zagovorniske aktivnosti v letu 2022.

49 prejetih prijav sumov nepravilnosti v javnem interesu v Center Spregovori!

izvedenih predavanj v izobraZzevalnih ustanovah, institucijah in podjetjih v
Sloveniji

evropske destinacije sluzbenih poti
Nasi sodelavci so se udelezili sestankov v Lizboni, Berlinu in Varsavi.

sporocil za javnost

1 14 zabeleZenih objav v medijih o aktivnostih in odzivih Tl (in 6 objav na
uradnih spletnih straneh)

13 aktivnih prostovoljcev v letu 2022.

Twitter Facebook* LinkedIN* Instagram*

* na dan 16.3.2023
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2.5. Cilji od 2021-2024

Programska izhodisca in cilji izhajajo iz strategije ZdruZeni v preprecevanju korupcije, ki so jo
¢lani sprejeli na rednem zboru ¢lanov v 2020:

1 Transparentnost in integriteta delovanja javnega sektorja

Cilj: dvig ravni transparentnosti in integritete delovanja javnega sektorja ter
krepitev zaupanja javnosti v demokraticne institucije.

2 Zascita prijaviteljev neetic¢nih in nezakonitih ravnanj

Cilj: vzpostavitev celostnega zakonodajnega in institucionalnega
okvira za zascito prijaviteljev neeticnih in nezakonitih dejanj ter dvig
ravni zasCite prijaviteljev neeticnih in nezakonitih dejanj.

3 Nadzor nad porabo javnih sredstev

Cilj: vzpostavitev zakonodajnega okvirja, ki omogoca proaktiven
nadzor civilne druzbe nad porabo javnih sredstev.

4 Transparentnost in integriteta v zasebnem sektorju

Cilj: dvigniti standarde preprecevanja korupcije in zagotavljanja
integritete ter transparentnosti v zasebnem sektorju ter okrepiti
sodelovanje z delezniki iz razli¢nih sektorjev.

5 Trajnostni razvoj Transparency International Slovenia

Cilj: okrepiti institucionalne, financne in tehni¢ne zmogljivosti
Transparency International Slovenia za razvoj in izvajanje svojega
poslanstva in dela.

6 Osvescanje o negativnih posledicah korupcije in komunikacija

Cilj: povecana prepoznavnost in razumevanje problematike preprecevanja
korupcije v druzbi in med odlocevalci.
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2.6. Kratek opis vplivov na delovanje drustva

Tudi v tem letu je bilo delovanje drustva ohromljeno in prilagojeno zaradi uvedenih ukrepov
med pandemijo Covid-19. Delovni proces je zaradi dela od doma predvsem Se v prvi polovici
leta 2022 potekal drugace, pri Cemer je izjemnega pomena odigrala informacijska
infrastruktura, ki jo zaposleni uporabljajo in jim omogoca takSen nacin dela. Zaradi omejevanja
stikov so tudi sestanki z delezniki, projektni sestanki, izobrazevanja in podobne aktivnosti v
velji meri potekale prek spleta. V drugi polovici leta se je zacelo intenzivno spodbujati
zaposlene k delu v pisarni ter ponovnim sre¢anjem in sestankom v Zivo. S tem so se pojavili
novi izzivi med zaposlenimi, polovica katerih se je drustvu pridruzila med pandemijo.

Leto 2022 je bilo super volilno leto, saj smo se na volis¢a odpravili kar trikrat: drzavnozborske
volitve v aprilu, predsedniske volitve in lokalne volitve v novembru. Ter nato ponovno Se na
referenduma. Z novo vlado so se spremenile politicne razmere in se je koncalo izrazito
neprijazno okolje za delovanje kriti¢nih nevladnih organizacij. Dialog s predstavniki oblasti se
je ponovno vzpostavil, izboljSala se je odzivnost na pozive drustva kot tudi Stevilo vabil k
sodelovanju pri na¢rtovanih spremembah kljuénih dokumentov in zakonodaje. Drustvo se je
odzvalo povabilu k imenovanju predstavnic v razSirjeno medsektorsko delovno skupino za
prenovo Resolucije za preprecevanje korupcije v Republiki Sloveniji ter k predlogu
predstavnice v Odboru za spremljanje Programa evropske kohezijske politike v obdobju 2021
2027. Hkrati se je izrazito zmanjSalo nadlegovanje prek spleta, ki pa se Se pojavlja predvsem
ob objavah nekaterih porocil. Drustvo ima sicer ustrezno infrastrukturo za spopadanje s
takSnimi pritiski, predvsem s transparentnim delovanjem, ki vklju¢uje obseZzno in uporabniku
prijazno objavljanje podatkov o financiranju in finanénem poslovanju, pa tudi ustrezno
usposobljene zaposlene, ki komunicirajo na druzbenih omrezjih.

Tl Slovenia je tudi v 2022 sodeloval v mednarodnem okolju in se izobraZeval na razlicnih
podrogjih. Tl Slovenia je nadaljeval s prizadevanji za razprSitev virov financiranja in
zagotavljanja finanéne stabilnosti drustva. S tem namenom Tl Slovenia nadaljuje z aktivhostmi
Foruma poslovne integritete in transparentnosti, katerega osrednji dogodek je bil zaradi
kadrovskih kapacitet in Zelje po prenovi koncepta zamaknjen v februar 2023. Aktivno iS¢e nove
projekte, s katerimi lahko financira klju¢na podrocja svojega delovanja. Zaradi Siritve kroga
podpornikov je nadaljeval tudi sodelovanje z zunanjim strokovnjakom za komuniciranje -
druzbo Dobre zgodbe. Zaradi narave in stopnje stabilnosti virov financiranja je drustvo
izpostavljeno predvsem tveganju pogostejSih kadrovskih menjav, kar vpliva tudi na
organizacijski spomin, zato je precej aktivnosti namenjenih diverzifikaciji virov financiranja.
Kljub temu, je drustvo v letu 2022 zapustil klju¢en kader, ki pa preko ¢lanstva drustvo Se naprej
strokovno podpira. V letu 2022 se je drustvu pridruzilo 6 novih ¢lanov in ¢lanic.

Skupno je drustvo sodelovalo pri sedmih projektnih prijavah, kar je ob¢utno manj kot v letu
prej, a razumljivo glede na zmanjSane kadrovske kapacitete po pomladi. Veliko pozornosti je
bilo namenjeno kadrovski okrepitvi, ki bo omogocala, da se drustvo Se naprej lahko posveca
temu delu delovanja, saj se z letom 2023 izteka vec projektov, ki jih je potrebno nadomestiti
zaradi zagotavljanja zaposlitev. Drustvo je bilo uspesno pri dveh prijavah, ena je v ¢akalni vrsti.
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Drustvo je ob pomoci ¢lanov in prostovoljcev, akademikov, podpore javnosti, medijev in
drugih deleZznikov doseglo skoraj vse zadane cilje, navedene v poglavju Kratek pregled
dejavnosti drustva.

V letu 2022 smo imeli v povprecju 3,4 redno zaposlene, od tega so bili trije zaposleni za
dolocen ¢as in eden za nedoloCen ¢as. Vsi so bili financirani s strani projektnih sredstev. Leto
2022 smo zakljucili s 5 redno zaposlenimi in odprtim razpisom za dve delovni mesti. Nadaljevali
smo z izvedbo tekocih projektov, predvsem krepitev zascite ZvizgacCev, delo na podrocju
politicne integritete ter spremljanja financiranja volilnih kampanj ter izvajanja lokalnih volitev
2022. Tl Slovenia v letu 2022 ni imel aktivnih korporativnih partnerjev, bil pa je uspesen pri
pridobitvi donacije iz zasebnega sektorja za podporo delu na spodbujanju Studentskega dela
na svojih podrocjih. Posebno pozornost smo tudi v letu 2022 namenili celostnemu in
kakovostnemu prenosu Direktive (EU) 2019/137 v slovenski pravni red. V oktobru je vlada
sprejela predlog Zakona o zasciti prijaviteljev, ki je bil ob koncu leta v obravnavi v Drzavnem
zboru. Sicer pa je tudi v letu 2022 drustvo nadaljevalo z iskanjem alternativnih virov
financiranja.

Programske smernice Tl Slovenia izpostavljajo naslednja podrocja dela:

- Nadzor nad procesi odlocanja (lobiranje, zakonodajna sled, transparentnost
postopkov, ujetost drzave).

- Nadzor nad delovanjem relevantnih javnih institucij (izvajanje nalog »watch dog«
organizacije).

- Nadzor nad porabo javnih sredstev (pregled proracuna in sklada za okrevanje, javna
narocila, honorarji, koncesije).

- lzobrazevanje v vseh sferah druzbe (mladi, javni in zasebni sektor, javnost).

- Nadaljevanje aktivnosti na podrocju zasebnega sektorja (Forum poslovne integritete
in transparentnosti).

- Zagotavljanje podpore Zrtvam in pricam korupcije, prijaviteljem sumov nepravilnosti,
katerih razkritje je v javnem interesu (Zvizgaci), novinarjem, aktivistom in ostalim prek
informiranja in dejansko zagotavljanje pomoci preko centra Spregovori! (Advocacy and
legal advice centre — ALAC).

- Spremljanje financiranja politi¢nih strank in volilnih kampanj ter izvajanje nadzora nad
podroc¢jem.

- Spodbujanje mladih pri raziskovanju tematik s podrocja dela Tl Slovenia.

- Povezovanje z glavnimi delezniki in nevladnimi organizacijami s ciljem zagotavljanja
viSje stopnje integritete, transparentnosti in odgovornosti v druzbi — na nacionalni in
obdinski ravni.

- lzvajanje zagovornistva pri javnih politikah s podrocja delovanja Tl Slovenia.

- Aktivno sodelovanje z mediji, veleposlanistvi, javnim in zasebnim sektorjem.
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V letu 2023 bo TI Slovenia nadaljeval delovanje na podrocju spremljanja politik, z
opozarjanjem na nepravilnosti ter sistemske pomanijkljivosti, ki se nanasajo na preprecevanje
korupcije v Sloveniji. Okrepili bomo delo s prijavitelji in Zrtvami korupcije tudi v luci
implementacije zakonodajnih sprememb v praksi (v organizacijah javnega in zasebnega
sektorja, z nudenjem storitev in spletnih orodij), nadaljevali bomo aktivnosti na podrocju
uporabe orodij za boj proti korupciji. Tl Slovenia si Zeli dodatne krepitve sodelovanja s
kljuénimi delezniki in sistemskih sprememb na podrocju prepreCevanja korupcije,
vzpostavljanja integritete, transparentnosti in odgovornosti, med drugim z okrepitvijo dela na
obcinski ravni. Med drugim bo objavil ugotovitve monitoringa lokalnih volitev 2022. S tem
namenom bo Siril tudi svoje podrocje dela z novinarji in nevladnimi organizacijami. V tem letu
se bo prav tako nadaljevalo delo na podrocju zagotavljanja inovativnih informacijskih resitev
za povecevanje transparentnosti z nadgrajevanjem obstojecega orodja (Varuh integritete) ter
vzpostavitvijo nove platforme s podrocja informacij javnega znacaja. Tl Slovenia se bo 3e
naprej zavzemal za sistemsko ureditev financiranja nevladnih organizacij, ki delujejo na
podrocju demokracije, vladavine prava, transparentnosti in preprec¢evanja korupcije. Ob vsem
tem pa Tl Slovenia ne bo zanemaril podrocij, na katerih se je aktivho udejstvoval od
ustanovitve.
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Letno porodilo je bilo sprejeto s sklepom Upravnega odbora 24.3.2023 v Ljubljani. Sklep je del
tega Porodila,

Letno porotilo je bilo potrieno s potrditvijo ¢lanov Nadzornega odbora 27.3.2023. Sklep je del
tega Porodila.

Letno porocilo je potrdil in sprejel Zbor &lanov Transparency International Slovenia — drustva
Integriteta 30. 3. 2023.

1. stopnja: UPRAVNI ODBOR - 24.3.2023

Podpis: Datum:

NeZa Grasselli,

predsednica /%‘_’,_\ 20 /S /2\2,5

T )

igor Klanénik

izvoljen ¢lan 4 ¢ 396/,%2 5

2. stopnja: NADZORNI ODBOR - 27.3.2023

Podpis: Datum:
mag' Zi\&’a KaVka GObe; Digitally signed by Ziva Kévka Gobbo 23
4 DN: c=S$I, st=Slovenija, ou=individuals, 29 . 3 '20
pre d ¢ d nica givenName=Ziva, sn=Kavka Gobbo,

serialNumber=2463227612034, cn=Ziva Kavka Gobbo

Vid Tomi¢, ¢lan
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[ 29 % 2023
72
Milan Dragic, ¢lan : g
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£

»

3. stopnja: ZBOR CLANOV po statutu ‘4trdi Porotilo o delovanju Transparency
International Slovenia — drusStva Integriteta 30. 3. 2023 (po zapisniku 30. 3. 2023)

V Ljubljani, 30. 3. 2023



