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Transparency International Slovenia — Drustvo Integriteta je nevladna, neodvisna in neprofitna organizacija.
Na3 namen uresni¢ujemo z razvojem in izvajanjem preventivnih programov za ozaves¢anje javnosti o potrebah
po visoki ravni integritete v druzbi, objektivnem ugotavljanju dejanskega stanja etike, integritete in korupcije v
Republiki Sloveniji ter pogojih za to. Transparency International Slovenia je ¢lan mreZe Transparency International.

Transparency International (TI) je najvecja mednarodna organizacija za boj proti korupciji na svetu. Po svetu ima
vec kot 100 samostojnih partnerjev in mednarodni sekretariat v Berlinu. Transparency International povecuje
ozavescenost o Skodljivih ucinkih korupcije in sodeluje z vladami, s podjetji in z nevladnimi organizacijami, njen
namen pa sta razvoj in izvajanje ucinkovitih ukrepov za spopadanje s korupcijo.

www.transparency.si

To delo je ponujeno pod mednarodno licenco Creative Commons: Priznanje avtorstva-Nekomercialno-

Deljenje pod enakimi pogoji 4.0. Transparency International Slovenia 2016, Ljubljana. Vse pravice so pridr- 0 a @
Zane. Ponatis v celoti ali v delih je dovoljen pod pogojem, da avtorske pravice ostanejo v lasti Transparency
International Slovenia. Nobenega ponatisa bodisi v celoti bodisi v delih ni dovoljeno prodajati, razen ce je BY NC SA

vkljuceno v druga dela. Publikacijo se lahko razmnozuje v celotni ali delno za kakr$no koli izobrazevanje ali nepridobitno uporabo, in sicer brez
posebnega dovoljenja imetnika avtorskih pravic, pod pogojem, da je vir naveden. V Transparency International Slovenia bomo veseli vsakega
izvoda publikacije, ki to publikacijo navaja kot vir.

Omejitev odgovornosti
Prizadevali smo si za pravilnost podatkov v tem dokumentu. Za vse informacije znotraj dokumenta je verjeti, da so resni¢ne. Kljub vsemu Tl Slovenia
ne more prevzeti odgovornosti za posledice uporabe dokumenta za druge namene in v drugih kontekstih.
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NAGOVOR PREDSEDNICE

Svetovne krize, kot je pandemija covid-19, prinasajo neslutene priloZznosti za razlicne oblike koruptivnih
dejanj, korupcijskih tveganj in zlorab politicne moci njenih klju¢nih nosilcev. O tem pricajo Stevilna porocila

o domnevnih nepravilnostih pri javnih narocilih ob nabavah zascitne opreme, testov in cepiv, privilegiranje
dobaviteljev pri (politicnem) koritu ter posledicno vse trsi poskusi utisanja civilne druzbe in medijev.

Stevilne informacije in porocila iz Slovenije ter nasih bliznjih evropskih sosed pricajo o tem, da se zlorabe
politicne modi in izkoris¢anje zdravstvenih kriz in naravnih nesre¢ za pridobivanje osebnih koristi ne dogajajo
le na oddaljenih celinah ali v drzavah v razvoju, ampak tudi pri nas, tukaj in zdaj.

Preventivniin nadzorni mehanizmi v krizah, s kakrsno se soo¢amo danes, pogosto delno ali v celoti odpovedo
oziroma so moc¢no oslabljeni, kar gre tistim, ki zlorabljajo poloZaj za pridobitev osebne koristi, $e kako na roke.
Ob tem postaja tudi korupcija vse bolj »globalna« ter jo je posledic¢no vse teZe preprecevati in odkrivati.

Naslednjih nekaj let bo zato klju¢nih za ucinkovit boj proti korupciji. V Tl Slovenia smo klju¢ne prednostne
naloge izpostavili v Strategiji 2021-2024 ZdruZeni v preprecevanju korupcije. Upravni odbor Tl Slovenia bo na
podlagi strategije pripravil merljive cilje, ki jih zelimo doseci v obdobju 2021-2024, pri ¢emer izhajamo iz
skupnih usmeritev gibanja Transparency International, zapisanih v strategiji Holding Power to Account: A Global
Strategy Against Corruption 2021-2030!

Korupcija je globalen pojav, proti kateremu se je mogoce ucinkovito boriti le na globalni ravni, s skupnimi
moc¢mi. V Tl Slovenia si bomo v sodelovanju s partnerji na drzavni in mednarodni ravni v okviru Strategije
2021-2024 prizadevali predvsem za krepitev transparentnosti in integritete v javnem in zasebnem sektorju,
zascito zvizgacev ter nadzor nad porabo javnih sredstev, Se naprej pa bomo tudi ozavescali in izobrazevali,
in sicer za ¢im prejsnjo dosego skupnega cilja — Ziveti v druzbi brez korupcije.

Dr. Alma Sedlar,
predsednica Upravnega odbora Tl Slovenia

1 Dostopno prek: https://www.transparency.org/en/the-organisation/our-strategy.
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O TRANSPARENCY INTERNATIONAL SLOVENIA

Transparency International Slovenia — Drustvo Integriteta (T1 Slovenia) je prostovoljno, nevladno, nepoliticno
in nepridobitno zdruZenje fizicnih oseb, ki delujejo v njem na razli¢nih podrogjih. Tl Slovenia je pravna oseba
zasebnega prava, ustanovljena leta 2009 z namenom vzpostavitve nevladne organizacije s podrocja prepre-
Cevanja korupcije in vzpostavljanja integritete v Republiki Sloveniji. Smo nevladna in neprofitna organizacija
s statusom Vv javnem interesu pri Ministrstvu za javno upravo.

V letu 2010 smo postali pridruzeni ¢lan, leta 2012 pa polnopravni ¢lan najvecje mreze nevladnih mednarodnih
organizacij za boj proti korupdiji Transparency International.

VIZIJAIN POSLANSTVO

Vizija Tl Slovenia je sodelovanje klju¢nih akterjev pri oblikovanju sistema informiranja, izobrazevanja
in varovanja javnega interesa v postopkih vzpostavljanja integritete in transparentnosti v druzbi.

Poslanstva Tl Slovenia so ozavescanje, izobraZevanje in varovanje javhega interesa skozi vzpostavljanje
integritete in transparentnosti v druzbi.

' VREDNOTE




NASA ODGOVORNOST

Zavezani smo k boju proti korupciji in transparentnosti o svojem zagovorniskem delovanju, pravilih in porabi
sredstev. Z namenom postati zgled dobrega, eticnega in transparentnega upravljanja in izvajanja dejavnosti
se pri svojem delovanju naslanjamo in na spletni strani Tl Slovenia objavljamo dokumente:

« Izjava o viziji, vrednotah in nacelih Tl Slovenia,
Eti¢ni kodeks

Kodeks eti¢nega zagovornistva

Smernice o preprecevanju in odpravljanju nasprotja interesov

Postopki za zagotavljanje dolZzne skrbnosti pri opravljanju storitev

« Transparentnosti finan¢nega poslovanja

0 STRATEGUI

Strategija Tl Slovenia predstavlja smernice delovanja organizacije v obdobju 2021-2024. Predstavlja klju¢ne
potrebe na podrodju boja proti korupciji v Sloveniji, strateske prednostne naloge Tl Slovenia, izpo-
stavlja klju¢ne cilje, ki jih Zelimo doseci za odpravo korupcije v druzbi, ter prikazuje pot do teh sprememb.
Za Tl Slovenia strategija predstavlja pomembno vodilo za nacrtovanje in dolocanje prednostnih nalog in
pomaga razumeti, kaj zelimo doseci in zakaj.

Strategija podpira vizijo in poslanstvo globalnega gibanja Transparency International ter podaja klju¢ne usme-
ritve in cilie Tl Slovenia. Strategija Tl Slovenia izhaja iz skupnih usmeritev gibanja Transparency International, ki
so zapisane v strategiji gibanja Holding Power to Account: a Global Strategy Against Corruption 2021-2030.?
Z usklajenim delovanjem ¢lanov gibanja lahko zagotovimo, da Transparency International pomeni vec kot
le vsoto posameznih delov in da se kot gibanje lahko odzivamo na vedno bolj globalne pojavne oblike
korupcije v hitro spreminjajocem se svetu. Klju¢ni del strategije delovanja Tl Slovenia ostaja tesno sodelovanje
s kolegi iz drugih drzav in sekretariatom v Berlinu ter s klju¢nimi delezniki na podro¢ju preprecevanja korupcije
in vzpostavljanja integritete in transparentnosti v Sloveniji.

2 Dostopno prek: https://www.transparency.org/en/the-organisation/our-strategy.
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BOJ PROTI
KORUPCLJI VSLOVENLJI

V Sloveniji v zadnjih letih ne opazamo bistvenih premikov na podrocju preprecevanja korupcije. To je razvidno
tako iz Indeksa zaznave korupcije,® javno-mnenjskih raziskav s podrocja korupcije (Eurobarometer,* Global
Corruption Barometer®) kot poglobljenih analiz stanja v drzavi. V letu 2020 je bil po vecletnih pozivih razli¢nih
deleznikov vendarle prenovljen krovni zakon na podrocju preprecevanja korupcije, tj. Zakon o integriteti in

preprecevanju korupcije. U¢inkovitost prenove se bo pokazala s Casom, treba pa je opozoriti na dozdajsnje
neustrezno udejanjanje obstojecih pravil v praksi — lobisti¢ni stiki so pri nekaterih odlocevalcih belezeni le
redko ali nikoli, dolocila o zasciti prijaviteljev so uporabljena malokrat, nadzor nad premoZzenjskim stanjem je
pomanjkljiv.t Prav tako se pojavljajo dvomi v ucinkovitost kazenskega pregona, saj ve¢ odmevnejsih primerov
korupcije $e nima ali pa ni dozivelo epiloga.” K temu prispevajo tako pomanjkanje sirse politicne volje, premalo
mocne institucije kot tudi Sibka civilna druzba, problemati¢na medijska krajina in drugi dejavniki. Priloznost za
ustreznejso zascito prijaviteljev bo prenos evropske direktive 2 poleg prenosa pa bo potrebno njeno dejavno
udejanjanje v praksi s podporo vseh relavantnih deleznikov.

Zagotavljanje integritete in preprecevanje korupcije najvisjin predstavnikov oblasti sta Se vedno na nezadovoljivi
ravni. K temu prispeva pomanjkanje ozavesc¢enosti odlocevalcev. Vrzeli na podrodju financiranja kampanj in
strank v zadnjih letih niso bile ustrezno naslovljene, v praksi se Se vedno kazejo izrazite pomanjkljivosti pri nad-
zoru in sankcijah na tem podrocju. Neustrezna je tudi implementacija zakonskih dolocb s podrodja lobiranja, saj
sprejemanje nekaterih klju¢nih odlocitev Se vedno poteka netransparentno, kljub rasti prijavljenih lobisti¢nih
stikov pa nekateri zavezanci za prijavo lobisti¢nih stikov teh $e vedno ne beleZijo ustrezno? Prav tako se javnosti
omejuje dostop do odlocevalcev prek hitrih in skrajsanih zakonodajnih in drugih postopkoy, kar proces spre-
jemanja odlocitev izpostavlja dodatnim tveganjem.” Omejen dostop do odlocevalcev Se vedno spodbuja
tudi preSibka urejenost pojava vrtljivih vrat.

Dostopno prek: https://www.transparency.si/8-novice/435-cpi-2019-slovenija-ze-od-leta-2012-v-prostem-teku.
Dostopno prek: https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/SPECIAL/surveyKy/2247.
Dostopno prek: https://www.transparency.org/en/gcb.

(o NNV, I N V¥

Dostopno prek: https://rm.coe.int/peti-ocenjevalni-krog-preprecevanje-korupcije-in-spodbujanje-integrite/16807912aa; https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/
uploads/2020/03/Letno-porocilo-2019.pdf;
https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2019/06/Letno-porocilo-2018.pdf.

Dostopno prek: https://rm.coe.int/peti-ocenjevalni-krog-preprecevanje-korupcije-in-spodbujanje-integrite/16807912aa.
8 Dostopno prek: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:32019L1937.
9 Dostopno prek: https://www.transparency.si/images/publikacije/politicna_integriteta_slo.pdf.

10 Dostopno prek: https://www.transparency.si/images/publikacije/politicna_integriteta_slo.pdf, https://www.transparency.si/images/publikacije/lobiranje/poroci-
lo_lobiranjevsloveniji.pdf;
https://www.cnvos.si/stevec-krsitev/.


https://www.transparency.si/8-novice/435-cpi-2019-slovenija-ze-od-leta-2012-v-prostem-teku
https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/instruments/SPECIAL/surveyKy/2247
https://www.transparency.org/en/gcb
https://rm.coe.int/peti-ocenjevalni-krog-preprecevanje-korupcije-in-spodbujanje-integrite/16807912aa
https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2020/03/Letno-porocilo-2019.pdf
https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2020/03/Letno-porocilo-2019.pdf
https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2019/06/Letno-porocilo-2018.pdf
https://rm.coe.int/peti-ocenjevalni-krog-preprecevanje-korupcije-in-spodbujanje-integrite/16807912aa
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:32019L1937
https://www.transparency.si/images/publikacije/politicna_integriteta_slo.pdf
https://www.transparency.si/images/publikacije/politicna_integriteta_slo.pdf
https://www.transparency.si/images/publikacije/lobiranje/porocilo_lobiranjevsloveniji.pdf
https://www.transparency.si/images/publikacije/lobiranje/porocilo_lobiranjevsloveniji.pdf
https://www.cnvos.si/stevec-krsitev/

Kadrovanje na klju¢ne funkcije v javnem sektorju in podjetjih v drzavni lasti spremljajo tveganja za nasprotje
interesov, nepotizem ter kronizem, kljub vzpostavljanju nekaterih mehanizmov za preprecevanje teh pojavov.
Tveganja so prisotna tudi v zasebnem sektorju, v katerem se je v zadnijih letih sicer izoblikovalo nekaj pobud
za upravljanje s temi tveganji,' a so premalo, da bi dosegale bistvene premike pri poslovanju. To dokazujejo
tudi nekateri odmevnejsi primeri.”?

Tveganja so visoka pri javnih narocilih, na kar kaZejo tako posamezne afere kot tudi ugotovitve pristojnih
institucij. Po navedbah Komisije za preprecevanje korupcije se priblizno desetina vseh prejetih prijav nanasa
na javno narocanje, vecina teh primerov pa se nanasa na drobljenje javnih narocil pod zakonsko dolocene
prage, neustrezno spopadanje z nasprotji interesov, usklajeno delovanje ponudnikov idr Stevilo narocil z eno
ponudbo je visoko, na kar kaze tudi Studija primera Tl Slovenia."" Vec tveganj se zaznava pri porabi javnih
sredstev ob vedjih infrastrukturnih projektih in v zdravstvu.

Opaza se pomanjkanje preventivnih dejavnosti na podrocju preprecevanja korupcije ter vzpostavljanja
transparentnosti in integritete, na primer izobrazevanj, v vseh sferah druzbe — v javnem sektorju, zasebnem
sektorju, izobrazevalnem sistemu itd. K preventivi prispeva tudi odprtost drzave (t. i. open government).®
Odpiranje podatkov javnega sektorja je v minulih letih prinesla Stevilne moznosti za vnovi¢no uporabo
podatkovy, a je Se vedno opazno precejSnje pomanjkanje uporabnikov teh podatkov. Kljub zelo dobremu
zakonodajnemu okvirju dostopa do informacij javnega znacaja Se vedno prihaja do primerov, pri katerih
trenutna sistemska ureditev prosilcu v praksi ne zagotavlja ustreznega dostopa do informacij.”®

11 Dostopno prek: http://www.ef.uni-lj.si/media/document_files/druzbena_odgovornost_in_integriteta/Slovenian-Corporate-Integrity-Guidelines-SLO-2014.pdf;
https://www.zdruzenje-ns.si/izobrazevanje/koledar-dogodkov/protokol-zns-in-kpk-za-ravnanje-clanov-ns-ob-izvajanju-politicnih-in-drugih-pritiskov/.

12 Dostopno prek: https://www.rtvslo.si/slovenija/sarec-brane-kralj-ne-bo-vec-generalni-sekretar-Ims-ja-za-klic-nisem-vedel/498087.

13 Dostopno prek: https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2020/03/Letno-porocilo-2019.pdf;
https://www.kpk-rs.si/kpk/wp-content/uploads/2020/03/OcenaStanja2019.pdf.

14 Dostopno prek: http://www.transparency.si/images/publikacije/Tl-slo-javna_narocila-merilniki_hitrosti-web_konna.pdf.
15 Dostopno prek: https://erarsi/; https://podatki.gov.si/; https://ejn.gov.si/statisthtml; https://proracun.gov.si/.
16 Dostopno prek: https://www.transparency.si/8-novice/417-skrivanje-dokumentov-o-nakupu-ograje-se-nadaljuje.
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TRANSPARENTNOST IN INTEGRITETA
DELOVANJA JAVNEGA SEKTORJA

Delo Tl Slovenia temelji na podrodju vzpostavljanja transparentnosti in integritete javnega sektorja z
dodatnim poudarkom na vzpostavljanju transparentnosti in integritete pri delovanju nosilcev moci. Ta
strateska prednostna naloga izpostavlja pomembnost izpostavljanja in krepitve pomena integritete
tistih, ki zasedajo visok polozaj v druzbi in razpolagajo z javnim premozenjem, kot tudi sistematicne

krepitve transparentnosti in integritete delovanja javnih institucij.

CIL): dvig ravni transparentnosti in integritete delovanja javnega sektorja ter
krepitev zaupanja javnosti v demokraticne institucije.

P

RISTOP:

vplivanje na spremembo politik in ozavescanje javnosti — dialog z javnimi in drZzavnimi ustanovami
ter gospodarskimi subjekti,

vplivanje na spremembe in dopolnitve zakonodajnega okvirja za ucinkovito preprecevanje korupcije
in zagotavljanje integritete,

nadzor nad procesi odlo¢anja in nad delovanjem nosilcev moci (lobiranje, zakonodajna sled, volitve,
transparentnost postopkov),

dejavnosti za krepitev sistema dostopa do informacij javnega znacaja in ozave3canje ciljnih skupin o
dostopu do informacij javnega znacaja,

uporaba informacijskih tehnologij ter spletnih platform za zagotavljanje ve¢je transparentnosti
delovanja javnega sektorja,

identifikacija klju¢nih korupcijskih tveganj v zdravstvenem sektorju in priporocil za sistemske
spremembe ter krepitev sodelovanja med delezniki za krepitev integritete v zdravstvenem sektorju.




ZASCITA PRIJAVITELJEV NEETICNIH
IN NEZAKONITIH DEJAN)

Republika Slovenija bo morala s sprejetjem evropske direktive za zascito oseb, ki prijavijo krsitve prava
Evropske unije (EU), v naslednjih letih temeljito prenoviti zakonski okvir za zascito prijaviteljev neeticnih in
nezakonitih dejanj. Tl Slovenia bo nadaljeval delo na tem podrodju, na katerem deluje Ze od leta 2013 prek
analiz, zagotavljanja podpore Zrtvam in pricam korupcije prek Centra Spregovori! ter z zagovornistvom
pri odlocevalcih.

CILJ: vzpostavitev celostnega zakonodajnega in institucionalnega okvira za
zascito prijaviteljev neeticnih in nezakonitih dejanj ter dvig ravni zascite prija-
viteljev neeticnih in nezakonitih dejanj.

PRISTOP:

zagotavljanje podpore Zrtvam in pricam korupcije, prijaviteljem korupcije (whistleblowers),
novinarjem, aktivistom in ostalim prek informiranja in dejanskega zagotavljanja pomoci prek
Centra Spregovoril,

vplivanje na spremembo politik — dialog z javnimi in drzavnimi ustanovami ter gospodarskimi
subjekti,

vplivanje na sprejem celostnega zakonodajnega okvirja za ucinkovito zas¢ito prijaviteljev
neeti¢nih in nezakonitih dejanj,

ozave$canje deleznikov 0 pomenu zascite prijaviteljev za preprecevanje, odkrivanje in

pregon neeticnih in nezakonitih dejanj,

krepitev zmogljivosti klju¢nih deleznikov na podrocju zascite prijaviteljev.




NADZOR NAD PORABO JAVNIH SREDSTEV

Nadzor na porabo javnih sredstev predstavlja eno najpomembnejsih tematskih podrocij Tl Slovenia,
ki je kljucno za uspesno preprecevanje korupcije. Netransparentna poraba javnih sredstev povecuje
korupcijska tveganja ter moznosti za izgube javnih sredstev, ki se lahko posledi¢no odrazajo v slabsih
delovnih pogojih za javne usluzbence ter z niZjo kakovostjo in dostopnostjo javnih storitev.

CILJ: vzpostavitev zakonodajnega okvirja, ki omogoca proaktiven nadzor civilne
druzbe nad porabo javnih sredstev.

PRISTOP:

« vplivanje na spremembe politik (tudi z vkljucitvijo in ozave$¢anjem ciljnih javnosti (narocniki,
ponudniki, novinarji) — dialog z javnimi in drzavnimi ustanovami ter gospodarskimi subjekti,
vplivanje na spremembe zakonodajnega okvirja za zagotavljanje smotrne porabe javnih sredstev,
nadzor nad delovanjem relevantnih javnih institucij (izvajanje nalog »watch dog« organizacije),
razvoj in promocija protikorupcijskega mehanizma pakta integritete,
krepitev sodelovanja med delezniki za zagotavljanje ve¢je transparentnosti porabe javnih sredstev.
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TRANSPARENTNOST IN INTEGRITETA
‘ VZASEBNEM SEKTORJU

Tl Slovenia bo nadaljeval z intenzivnim udejstvovanjem na podrocju zasebnega sektorja znamenom
vzpostavitve dolgorocnega sodelovanja z zainteresiranimi podjetji ter na ta nacin krepil obstojeco
platformo — Forum poslovne integritete in transparentnosti — za izmenjavo idej, dobrih praks inizvedbo
projektov na podrocju vzpostavljanja integritete in etike v poslovnem svetu ter ostalih ravneh druzbe na
lokalni in globalni ravni.
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CILJ: dvigniti standarde preprecevanja korupcije in zagotavljanja integritete
ter transparentnosti v zasebnem sektorju ter okrepiti sodelovanje z delezniki
iz razlicnih sektorjev.

PRISTOP:

razsiritev ¢lanstva v Forumu poslovne integritete in transparentnosti ter krepitev sodelovanja
z zasebnim sektorjem,

« organizacija dejavnosti in dogodkov za krepitev zmogljivosti zasebnega sektorja,

« iskanje ter razvoj novih storitev in izdelkov za podporo deleznikom zasebnega sektorja pri
njihovih prizadevanijih za dvig standardov preprecevanja korupcije in zagotavljanja integritete,
etike in transparentnosti,

« krepitev sodelovanja med delezniki z namenom zagotavljanja integritete v Sportu,

« identifikacija klju¢nih korupcijskih tveganj v farmacevtski industriji in priporocil za sistemske spremembe
ter krepitev sodelovanja med delezniki za zagotavljanje integritete v farmacevtski industriji.
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Pomanjkanje drzavnih virov financiranja delovanja organizacij civilne druzbe na podrocju prepreceva-
nja korupcije in zagotavljanja integritete predstavlja enega kljucnih izzivov za delovanje nevladnih
organizacij, ki delujejo na omenjenem podrodju in posledicno tudi za doseganje trajnostnega razvoja
Tl Slovenia.

CILJ: okrepiti institucionalne, financne in tehniéne zmogljivosti Transparency
International Slovenia za razvoj in izvajanje svojega poslanstva in dela.

PRISTOP:

o krepitev upravljanja organizacije,
« krepitev ukrepov za pridobivanje donacij in sredstev za osnovno delovanje,
o krepitev diverzifikacije virov financiranja drustva,

« prijave na mednarodne razpise visjih vrednosti,

« prijave na slovenske razpise skupaj z lokalnimi delezniki,

o pridobivanje sredstev od drzavljanov,

« izdelava strategije na podrocju dela s prostovoljci,

 krepitev ¢lanstva,

« krepitev specializacije zaposlenih na posameznih podrogjih dela.




OSVESCANJE O NEGATIVNIH POSLEDICAH
KORUPCLJE IN KOMUNIKACIJA

Pomanjkanje zavedanja o Skodljivosti korupcije in vpliva na vsakodnevno Zivljenje posameznikom
ostaja eden kljucnih problemov na podrocju preprecevanja korupcije. Tl Slovenia izvaja ozaves¢anje na
podrogju preprecevanja korupcije kot eno izmed temeljnih nalog Ze od nastanka organizacije. Programe
ozave$canja bo Tl Slovenia Se naprej izvajal v razlicnih oblikah izobrazevanja in informiranja javnosti,
fizicnih in pravnih oseb ter pristojnih drzavnih organov, posebna pozornost bo namenjena delu z mladimi.

CILJ: povecana prepoznavnost in razumevanje problematike preprecevanja
korupcije v druzbi in med odlocevalci.

PRISTOP:

» mobilizacija interesnih skupin in deleznikov ter posledi¢no dvignjena raven prepoznavnosti
problematike v slovenski druzbi,

izobrazevanje mladih o osnovnih pojmih, kot so korupcija, etika, integriteta, pravi¢nost
in postenost, ter ozavesc¢anje mladih o pomembnosti eti¢cnega delovanja, preprecevanja
korupcije in integritete v druzbi,

promocija dela ter izdelkov in storitev Tl Slovenia,

organizacija letnega sklopa dogodkov Dnevi integritete, ki je namenjen ozave$¢anju javnosti
o0 negativnih posledicah korupcije ter promociji delovanju drustva,

krepitev dejavnega sodelovanja z mediji, veleposlanistvi, javnim in zasebnim sektorjem;
sodelovanje z mediji na podrocju dejavnosti Tl,
redno obvescanje javnosti o dejavnostih Tl ter ozaveS¢anje prek sredstev javnega obvescanja.
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Predstavljajte si #Svet  Korupcije

Ali ste vedeli, da v Sloveniji zaradi korupcije
izguhimo 3,5 milijarde € na leto?

PODPRITE NASE DELO Z DONACIJO!

www.transparency.si/podpri



Transparency International Slovenia
Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana

Telefon: +386 (0) 1/320 73 25
E-mail: info@transparency.si
Spletna stran: transparency.si

twitter.com/TransparencySi u
facebook.com/TISlovenia n

instagram.com/transparencysi
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