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TRANSPARENCY INTERNATIONAL SLOVENIA razpisuje delovno mesto:
VODJA PROJEKTOV

Drudtvo Transparency International Slovenia (Tl Slovenia) je del najvedje mednarodne
organizacije za boj proti korupciji Transparency International, ki deluje v ve¢ kot 100 drzavah po
svetu. Drustvo ima vizijo, da vzpostavi razmere, v katerih so vlada, politika, gospodarstvo,
civilna druzba in Zivljenje ljudi prosti korupcije. Svoj namen in cilje delovanja uresniCuje z
razvojem in izvajanjem preventivnih programov za ozave$Canje javnosti o potrebah razvoja
visoke ravni integritete v druzbi, s prepreCevanjem korupcije, krepitvijo preglednosti in
ucinkovitosti javnega ter zasebnega sektorja in podobno.

Pri uresniCevanju ciljev drustvo sodeluje pri domacdih in mednarodnih projektih, opravlja
raziskovalno delo ter izdaja publikacije s podrocja svojega delovanja. V letu 2014 smo v okviru
akcije Spregovori! odprli Center za pravno pomo¢ in svetovanje prijaviteljem in Zrtvam korupcije-
t.i. ALAC.

Za potrebe pridobivanja dodatnih sredstev in projektnega dela v TI Slovenia razpisujemo
delovno mesto:

Vodja projektov (M/Z) za 50 % delovni éas za doloéen &as stirih mesecev z moznostjo
polne zaposlitve in podaljSanja pogodbe

Splosni pogoji:

Za delo bo imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev, dolo¢enih s Statutom, internimi in
mednarodnimi pravilniki izpolnjuje naslednje pogoje:

¢ Univerzitetna izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma visoko$olska
strokovna izobrazba z magisterijem (druga bolonjska stopnja) druzboslovne smeri.

¢ Vsaj 3 leta delovnih izkuSenj z vodenjem in upravljanjem zahtevnejSih »fundraising« projektov
(pridobivanja sredstev) in aktivnim sodelovanjem z zasebnim sektorjem.

e Poznavanje podro¢ja dostopa do informacij javnega znaaja, zaSCite prijaviteljev,
prepreCevanja korupcije, vzpostavljanja integritete in transparentnosti ter vseh teh izzivov v
zasebnem sektorju.

e Izkazati mora izkuSnje pridobivanja sredstev in sodelovanja z delezniki.

¢ Odli¢ne komunikacijske, strokovne in organizacijske sposobnosti.

o Aktivno znanje slovenskega in angleskega jezika.

¢ Znanje orodij MS Office, poznavanje IT in baz.

¢ Natancnost, dinamiénost, odzivnost, vztrajnost, vestnost, motiviranost.

e |zpit B-kategorije

Naloge:

¢ Navezovanje stikov z donatorji in pridobivanje sredstev za dolgoro¢nost projekta in izvedbo
aktivnosti ter aktivno sodelovanje z zasebnim sektorjem.

¢ Oblikovanje strategije za pridobivanje sredstev na konkretnem projektu.

Sodelovanje s pravno ekipo pri uporabi posameznih primerov za doseg sistemskih sprememb.
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¢ Sodelovanje z delezniki pri zagovornistvu.

¢ Koordinacija projektnih aktivnosti in organiziranje dogodkov.

¢ Administrativha dela in finanéno porocanje.

¢ Priprava gradiv.

¢ Priprava in delo na projektih tudi v mednarodnem okolju in priprava porogil.

Delo zagotavlja:

¢ Pridobitev delovnih izkuSenj in znanj v stroki.

¢ Dinami¢no in fleksibilno delo.

¢ Delo v najvedji nevladni za boj proti korupciji.

¢ MoZnost razvoja kariere v mednarodnem okolju ali v Transparency International Slovenia.
e Mednarodne reference.

¢ Sodelovanje s strokovnjaki.

¢ Ustvarjanje dobre mreze in poznanstev.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

Prijave za delovnho mesto in priloge nam prosim poSljite na elektronski naslov
info@transparency.si do vklju¢no torka 16.6.2015.

Kandidat naj prilozi:

e Zivljenjepis v Europassu.

¢ Pisno viogo.

o Potrdilo o nekaznovanosti za posamezna kazniva dejanja (pridobiti do drugega kroga,
priporo¢amo da zaprosilo na Ministrstvo zato poSljete Ze v prvem krogu).

e Dokazila o ustrezni izobrazbi in nostrifikaciji.

¢ Priporocila iz podro¢ja pridobivanja sredstev in/ali sodelovanja z zasebnim sektorjem.

e PoroCilo o dosedanjem delu na podroc¢ju pridobivanja sredstev in kratka predstavitev
inovativnih nacinov pridobivanja sredstev za podrodje transparentnosti v zasebnem sektorju
in/ali zasScite prijaviteljev. (500 besed)

Prijave, ki ne bodo vsebovale vseh zahtevanih prilog bodo zavrZzene.

Z izbranimi kandidati bomo opravili razgovore v mesecu juniju in juliju 2015. Delo poteka v
pisarni Transparency International Slovenia (Vozarski pot 12), na terenu in v tujini. Ve€ o na8ih
aktivnostih preberite na www.transparency.si.
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